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Il QR Code consente di verificare la corrispondenza tra questo
documento e quello archiviato al momento dell'estrazione. Per la
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Registro Imprese.

DATI ANAGRAFICI
Indirizzo Sede legale TARANTO (TA) VIA PIERO

DELLA FRANCESCA 2/B-2/C
CAP 74123

Domicilio digitale/PEC comes@pec.comesgroup.com
Telefono 099 4751311
Numero REA TA - 92442
Codice fiscale e n.iscr. al
Registro Imprese

01710570738

Partita IVA 01710570738
Codice LEI 815600D8683F6317E027
Forma giuridica societa' per azioni
Data atto di costituzione 27/01/1988
Data iscrizione 17/05/1988
Data ultimo protocollo 21/05/2026

L'impresa è rappresentata da più
persone

ATTIVITA'
Stato attività attiva
Data inizio attività 13/04/1988
Attività prevalente costruzione, installazione,

ripristino e manutenzione di
macchine,
attrezzature, impianti elettrici,
meccanici, tecnologici,
elettronici e
pneumatici, idraulici e speciali,
lavori di saldatura in genere,
cromatura,
...

Codice ATECO 33.20.01
Codice NACE 2.1 33.20
Attività import export -
Contratto di rete sì
Albi ruoli e licenze sì
Albi e registri ambientali sì

L'IMPRESA IN CIFRE  (1)

Capitale sociale
sottoscritto

3.500.000,00

Addetti al 31/12/2025 596
Soci e titolari di diritti su
azioni e quote

vedi dati legali di dettaglio

Amministratori 4
Titolari di cariche 7
Sindaci, organi di
controllo

6

Unità locali 5
Pratiche inviate negli
ultimi 12 mesi

30

Trasferimenti di sede 0
Partecipazioni (2) sì

CERTIFICAZIONE D'IMPRESA
Attestazioni SOA sì
Certificazioni di
QUALITA'

sì

DOCUMENTI CONSULTABILI
Bilanci 2025 - 2024 - 2023 - 2022 -

2021 - ...
Fascicolo sì
Statuto sì
Altri atti 74
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Agricoltura di BRINDISI - TARANTO
Registro Imprese - Archivio ufficiale della CCIAA

Servizio realizzato da InfoCamere per conto delle Camere di Commercio Italiane
Documento n . L ZG0RLNRNJLN3GN1S7J estratto dal Registro Imprese in data 28/05/2026



   (1) I numeri relativi a Soci, Amministratori, Titolari di cariche e Sindaci corrispondono ai soggetti presenti nel relativo blocco
del documento.
   (2) Indica se l'impresa detiene partecipazioni in altre società, desunte da elenchi soci o trasferimenti di quote
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 1  Sede

Indirizzo Sede legale TARANTO (TA)
VIA PIERO DELLA FRANCESCA 2/B-2/C CAP  74123
Telefono: 099 4751311

Domicilio digitale/PEC comes@pec.comesgroup.com
Partita IVA 01710570738
Numero repertorio economico
amministrativo (REA)

TA - 92442

Data iscrizione Registro Ditte 17/05/1988

codice LEI
(fonte LOU InfoCamere)

815600D8683F6317E027
Data scadenza: 13/07/2027

 2  Informazioni da statuto/atto costitutivo
Registro Imprese Codice fiscale e numero di iscrizione: 01710570738

Data di iscrizione: 19/02/1996
Sezioni: Iscritta nella sezione ORDINARIA,
Iscrizione titolarità effettiva nella sezione autonoma

Estremi di costituzione Data atto di costituzione: 27/01/1988
Sistema di amministrazione

consiglio di amministrazione (in carica)

Oggetto sociale LA SOCIETA' HA PER OGGETTO LO SVOLGIMENTO DELLE SEGUENTI ATTIVITA': - LA
PROGETTAZIONE, COSTRUZIONE ED INSTALLAZIONE, RIPRISTINO E MANUTENZIONE DI
MACCHINE, ATTREZZATURE ED IMPIANTI ELETTRICI, MECCANICI, TECNOLOGICI,
...
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iscrizione Registro Imprese Codice fiscale e numero d'iscrizione: 01710570738
del Registro delle Imprese di BRINDISI - TARANTO
Precedente numero di iscrizione: TA027-9344
Data iscrizione: 19/02/1996

sezioni Iscritta nella sezione ORDINARIA il 19/02/1996
Iscrizione titolarità effettiva nella sezione autonoma il 05/12/2023

informazioni costitutive Denominazione: COMES S.P.A.
Data atto di costituzione: 27/01/1988

iscrizione Registro Società Data iscrizione: 13/04/1988

Sistema di amministrazione e
controllo

durata della società Data termine: 31/12/2060

scadenza esercizi Scadenza primo esercizio: 31/12/1988
Scadenza esercizi successivi: 31/12
Giorni di proroga dei termini di approvazione del bilancio: 60

sistema di amministrazione e
controllo contabile

Sistema di amministrazione adottato: tradizionale
Soggetto che esercita il controllo contabile: collegio sindacale

organi amministrativi consiglio di amministrazione (in carica)

collegio sindacale Numero effettivi: 3
Numero supplenti: 2

Oggetto sociale LA SOCIETA' HA PER OGGETTO LO SVOLGIMENTO DELLE SEGUENTI ATTIVITA': - LA
PROGETTAZIONE, COSTRUZIONE ED INSTALLAZIONE, RIPRISTINO E MANUTENZIONE DI
MACCHINE, ATTREZZATURE ED IMPIANTI ELETTRICI, MECCANICI, TECNOLOGICI,
ELETTRONICI, PNEUMATICI, IDRAULICI E SPECIALI, IMPIANTI PER IL TRASPORTO E
L'UTILIZZAZIONE DI GAS ALLO STATO LIQUIDO ED AERIFORME ALL'INTERNO DEGLI
EDIFICI A PARTIRE DAL PUNTO DI CONSEGNA DEL COMBUSTIBILE GASSOSO FORNITO
DALL'ENTE DISTRIBUTORE, IMPIANTI DI PROTEZIONE ANTINCENDIO; - LA PROGETTAZIONE,
COSTRUZIONE, INSTALLAZIONE, RIPRISTINO E MANUTENZIONE DI ASCENSORI,
MONTACARICHI, GRU, IMPIANTI ED APPARECCHIATURE DI SOLLEVAMENTO IN GENERE; - LA
PROGETTAZIONE, COSTRUZIONE, INSTALLAZIONE, RIPRISTINO E MANUTENZIONE DI
IMPIANTI DI RISCALDAMENTO E DI CONDIZIONAMENTO D'ARIA; - ACQUISTI, PERMUTE,
VENDITE ED ACQUISIZIONE DI RAPPRESENTANZE DI MACCHINE, ATTREZZATURE, IMPIANTI
ELETTRICI, ELETTRONICI, MECCANICI, PNEUMATICI, IDRAULICI; - L'ESECUZIONE DI
LAVORI DI CROMATURA, ZINCATURA, TRATTAMENTI SPECIALI, SABBIATURE, VERNICIATURE
IN GENERE; - COSTRUZIONE MANUTENZIONE E RISTRUTTURAZIONE EDILI DI EDIFICI
CIVILI E INDUSTRIALI; - RESTAURO E MANUTENZIONE DEI BENI IMMOBILI SOTTOPOSTI
A TUTELA AI SENSI DELLE DISPOSIZIONI IN MATERIA DI BENI CULTURALI E AMBIENTALI;
- COSTRUZIONE, MANUTENZIONE E RISTRUTTURAZIONE DI STRADE, AUTOSTRADE, PONTI,
VIADOTTI, FERROVIE, LINEE TRANVIARIE, METROPOLITANE, FUNICOLARI E PISTE
AEROPORTUALI, E RELATIVE OPERE COMPLEMENTARI; - OPERE ED IMPIANTI DI
BONIFICA E PROTEZIONE AMBIENTALE; - FORNITURA, MONTAGGIO E MANUTENZIONE O
RISTRUTTURAZIONE DI IMPIANTI PNEUMATICI E ANTINTRUSIONE; - FORNITURA, POSA IN
OPERA E RISTRUTTURAZIONE DI OPERE DI IMPERMEABILIZZAZIONE; - COSTRUZIONE,
MANUTENZIONE ORDINARIA E STRAORDINARIA DI IMPIANTI DI TERMODISTRUZIONE DEI
RIFIUTI E CONNESSI SISTEMI DI TRATTAMENTO DEI FUMI E DI RECUPERO DEI MATERIALI
PER IMPIANTI DI SMALTIMENTO E RECUPERO DEI RIFIUTI; - IMPIANTI PER CENTRALI
DI PRODUZIONE ENERGIA ELETTRICA; - IMPIANTI DI PRODUZIONE DI ENERGIA
ELETTRICA: CENTRALI IDROELETTRICHE E IMPIANTI FOTOVOLTAICI: - DEMOLIZIONE DI
OPERE; - PRODUZIONE IN STABILIMENTI INDUSTRIALI E MONTAGGIO IN SITU DI
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STRUTTURE COSTITUITE DI ELEMENTI LIGNEI; - COSTRUZIONE E MANUTENZIONE DI
COPERTURE SPECIALI. LA SOCIETA' POTRA' REGISTRARE, ACQUISIRE E GESTIRE MARCHI
E/O BREVETTI, SIA PER CONTO PROPRIO CHE PER CONTO TERZI. LA SOCIETA' POTRA'
INOLTRE PORRE IN ESSERE QUALSIASI ATTIVITA' AFFINE O CONNESSA, ANCHE ASSUMENDO
INTERESSENZE E PARTECIPAZIONI IN ALTRE IMPRESE, SOCIETA', CONSORZI ED ENTI IN
GENERE, COMPIENDO TUTTE LE OPERAZIONI MOBILIARI, IMMOBILIARI E FINANZIARIE
UTILI OD OPPORTUNE AL RAGGIUNGIMENTO DELLO SCOPO SOCIALE, CON ESCLUSIONE
ASSOLUTA DI QUELLE OPERAZIONI CHE, IN FORZA DI LEGGI SPECIALI, SONO
ESPRESSAMENTE RISERVATE AD ALTRE CATEGORIE DI IMPRESE CON ESCLUSIONE ASSOLUTA
DELLA RACCOLTA DEL RISPARMIO FRA IL PUBBLICO. POTRA' ALTRESI' PRESTARE
GARANZIE SIA IMMOBILIARI CHE MOBILIARI, FIDEIUSSIONI, AVALLI NEI CONFRONTI DEI
PRIVATI, BANCHE ED ISTITUTI DI CREDITO ED ANCHE PER IMPEGNI ALTRUI, ASSUMERE
PRESTITI E MUTUI ANCHE IPOTECARI PER IL FINANZIAMENTO E LA GESTIONE, DELLE
ATTREZZATURE E DI EVENTUALI IMMOBILI DELLA SOCIETA'.

Poteri

poteri associati alla carica di
Consiglio D'amministrazione

IL CDA DETIENE I PIU' AMPI POTERI PER LA GESTIONE ORDINARIA E STRAORDINARIA
DELLA SOCIETA'.

Altri riferimenti statutari

clausole di recesso Informazione presente nello statuto/atto costitutivo

modifica articoli dello statuto CON IL PRESENTE ATTO A ROGITO DEL NOTAIO DANIELA DE FRANCESCO DI TARANTO DEL 31
LUGLIO 2018, REP.N.28491, RACC.N.14309, VENGONO MODIFICATI GLI ARTICOLI 8
(RELATIVO ALL'EMISSIONE DI OBBLIGAZIONI) E 16 (RELATIVO ALLE COMPETENZE
DELL'ASSEMBLEA STRAORDINARIA).

Contratti di rete
contratto Numero repertorio: 25899

Numero registrazione: 4712
Nome contratto: WORLDNET EPC

contratto Numero repertorio: TA-92442
Numero registrazione: 198
Nome contratto: COMESGROUP

 3  Capitale e strumenti finanziari

Capitale sociale in Euro Deliberato:       3.500.000,00
Sottoscritto:     3.500.000,00
Versato:           3.500.000,00

Azioni Numero azioni:  70.000
Valore:              50,00 Euro

strumenti finanziari previsti dallo
statuto

Obbligazioni:
EMISSIONE DI UN PRESTITO OBBLIGAZIONARIO NON CONVERTIBILE E NON SUBORDINATO,
CONVENZIONALMENTE DEFINITO "MINIBOND SHORT TERM", DI AMMONTARE NOMINALE
COMPLESSIVO PARI AD EURO 500.000,00=. IL PRESTITO OBBLIGAZIONARIO E' COSTITUITO
DA N.10 (DIECI) OBBLIGAZIONI NON CONVERTIBILI E NON SUBORDINATE DEL VALORE
NOMINALE UNITARIO DI EURO 50.000,00= DI TAGLIO NON FRAZIONATO, PER UN IMPORTO
COMPLESSIVO PARI AD EURO 500.000,00=, CON SCADENZA NATURALE, COMUNQUE NON
SUPERIORE A 12 (DODICI) MESI DALLA DATA DI EMISSIONE. LE OBBLIGAZIONI SONO
EMESSE IN FORMA DEMATERIALIZZATA, ALLA PARI, AD UN PREZZO PARI AL 100% (CENTO
PER CENTO) DEL LORO VALORE NOMINALE. L'OBBLIGAZIONE E' MUNITA DI UN OPZIONE PUT
(CHE DETERMINA IL RIMBORSO ANTICIPATO A FAVORE DEI PORTATORI DEL MINIBOND) E DI
UN OPZIONE CALL (CHE DETERMINA LA FACOLTA' PER L'EMITTENTE DI ESTINGUERE
ANTICIPATAMENTE L'OBBLIGAZIONE).

Registro Imprese
Archivio ufficiale della CCIAA
Documento n . L ZG0RLNRNJLN3GN1S7J
estratto dal Registro Imprese in data 28/05/2026

COMES S.P.A.
Codice Fiscale 01710570738

Visura ordinaria societa' di capitale •            di     5 41



Titoli di debito:
ARTICOLO 7 DELLO STATUTO SOCIALE.

 4  Soci e titolari di diritti su azioni e quote

Elenco dei soci e degli altri
titolari di diritti su azioni o
quote sociali al 06/05/2026
pratica con atto del 30/04/2026 Data deposito: 06/05/2026

Data protocollo: 06/05/2026
Numero protocollo: TA-2026-35736

capitale sociale Capitale sociale dichiarato sul modello con cui è stato depositato l'elenco dei soci:
3.500.000,00 Euro
L'elenco dei soci è aggiornato in occasione del deposito di bilancio o in caso di operazioni

straordinarie

Proprieta' Quota composta da: 41.930 azioni ordinarie
pari a nominali: 2.096.500,00 Euro

SOGESTIN S.R.L. Codice fiscale: 02578460731
Tipo di diritto: proprieta'

Proprieta' Quota composta da: 1.050 azioni ordinarie
pari a nominali: 52.500,00 Euro

COFANO ALFREDO Codice fiscale: CFNLRD77A30L049O
Tipo di diritto: proprieta'

Proprieta' Quota composta da: 3.500 azioni ordinarie
pari a nominali: 175.000,00 Euro

CARONE ANTONELLA Codice fiscale: CRNNNL90E56L049R
Tipo di diritto: proprieta'

Proprieta' Quota composta da: 19.017 azioni ordinarie
pari a nominali: 950.850,00 Euro

CV HOLDING S.R.L. Codice fiscale: 03456290737
Tipo di diritto: proprieta'

Proprieta' Quota composta da: 4.503 azioni ordinarie
pari a nominali: 225.150,00 Euro

COMES S.P.A. Codice fiscale: 01710570738
Tipo di diritto: proprieta'

 5  Amministratori

Presidente Consiglio
Amministrazione

CESAREO VINCENZO Rappresentante dell'impresa

Consigliere Delegato MONTEMURRO SANTE
Consigliere Delegato COFANO ALFREDO
Consigliera Delegata CARONE ANTONELLA
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Organi amministrativi in carica
consiglio di amministrazione Numero componenti: 4

Durata in carica: 3 esercizi

Elenco amministratori

Presidente Consiglio
Amministrazione
CESAREO VINCENZO Rappresentante dell'impresa

Nato a GENOVA (GE)  il 13/08/1961
Codice fiscale:  CSRVCN61M13D969H

domicilio TARANTO (TA)
VIA DE CESARE 60 CAP 74100 FRAZIONE TARANTO
Indirizzo di posta elettronica certificata: v.cesareo@pec.it

carica responsabile tecnico
Data nomina: 23/06/1992

carica consigliere
Data atto di nomina: 30/04/2026
Data di prima iscrizione: 16/06/2008
Durata in carica:  fino approvazione del bilancio al 31/12/2028
Data presentazione carica: 21/05/2026

carica amministratore delegato
Data atto di nomina: 30/04/2026
Data di prima iscrizione: 26/08/2008
Durata in carica:  fino scadenza attuale consiglio
Data presentazione carica: 21/05/2026

poteri - ACQUISTARE, VENDERE, PERMUTARE SERVIZI, MACCHINARI, IMPIANTI UTENSILI,
MATERIE PRIME, MERCI E PRODOTTI, CONVENIRNE IL PREZZO, ESIGERLO ED ACCORDARE
MORE AL PAGAMENTO CON O SENZA GARANZIA, STIPULARE GLI ATTI OCCORRENTI;
ACQUISTARE, VENDERE, PERMUTARE AUTOMEZZI, CONCEDERE L'ISCRIZIONE E ACCONSENTIRE
ALLA CANCELLAZIONE DI IPOTECHE SUGLI STESSI, ESONERANDO CHI DI RAGIONE DA OGNI
RESPONSABILITA' AL RIGUARDO;
- ACQUISTARE DIRITTI DI PRIVATIVA, MARCHI, BREVETTI, INVENZIONI, DISEGNI E
MODELLI DI FABBRICA, NONCHE' OTTENERE LICENZE AL RIGUARDO;
- ACQUISTARE E VENDERE PARTECIPAZIONI PER CONTO DELLA "COMES S.P.A." IN ALTRE
SOCIETA' E/O RAMI D'AZIENDA, COSTITUIRE E SCIOGLIERE CONSORZI, SOCIETA'
CONSORTILI, ASSOCIAZIONI TEMPORANEE DI IMPRESE E CONTRATTI DI RETE;
- NOMINARE RAPPRESENTANTI E COMMISSIONARI, ANCHE CON DEPOSITO, AGENTI DI
COMMERCIO, CONCESSIONARI, FISSANDO LE CLAUSOLE TUTTE DEI RELATIVI CONTRATTI;
- ASSUMERE E LICENZIARE PERSONALE OPERAIO, IMPIEGATIZIO, E DIRIGENZIALE E
FISSARE I POTERI, LE ATTRIBUZIONI, LE RETRIBUZIONI DEI DIPENDENTI.
- RAPPRESENTARE LA SOCIETA' NEI CONFRONTI DELLE ORGANIZZAZIONI SINDACALI DEI
DATORI DI LAVORO E DEI LAVORATORI, NONCHE' PRESSO UFFICI DEL LAVORO,
COMMISSIONI E COLLEGI DI CONCILIAZIONE E ARBITRATO, E IN TUTTE LE CONTROVERSIE
DI LAVORO, SIA IN SEDE GIUDIZIALE CHE STRAGIUDIZIALE, SINDACALE, ARBITRALE,
NONCHE' DAVANTI A DIREZIONI TERRITORIALI O NAZIONALI DEL LAVORO E RELATIVE
COMMISSIONI DI CONCILIAZIONE;
- CONCILIARE E TRANSIGERE VERTENZE CON I DIPENDENTI, INCLUSI I DIRIGENTI, E DI
SOTTOSCRIVERE I RELATIVI PROCESSI VERBALI DI CONCILIAZIONE, AI SENSI DELLE
VIGENTI DISPOSIZIONI DI LEGGE;
- COMPIERE TUTTI GLI ATTI E LE ATTIVITA' CONNESSE O STRUMENTALI AI POTERI SOPRA
CONFERITI, IVI INCLUSI QUELLI NECESSARI O UTILI PER IL BUON ESITO DI GIUDIZI E
CONTROVERSIE AVENTI NATURA GIUSLAVORISTICA, PREVIDENZIALE O COMUNQUE CONNESSA
AI RAPPORTI DI LAVORO CON I DIPENDENTI DELLA SOCIETA';
- NOMINARE AVVOCATI O PROCURATORI ALLE LITI NELL'AMBITO DI CONTROVERSIE O
VERTENZE GIUSLAVORISTICHE E MUNIRLI DEI NECESSARI POTERI.
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- RAPPRESENTARE LA SOCIETA' AVANTI QUALSIASI AUTORITA' E AMMINISTRAZIONE DELLO
STATO, DELLE REGIONI, DELLE PROVINCE E DEI COMUNI, PRESSO IL SERVIZIO
RISCOSSIONE TRIBUTI E GLI ENTI PUBBLICI, PRESSO GLI UFFICI DI IGIENE, I VIGILI
DEL FUOCO, LE AZIENDE SANITARIE LOCALI; RAPPRESENTARE LA SOCIETA' IN GIUDIZIO,
SIA COME ATTORE SIA COME CONVENUTO, AVANTI QUALSIASI AUTORITA' GIUDIZIARIA O
AMMINISTRATIVA, CIVILE O MILITARE, DI OGNI ORDINE E GRADO, COMPRESA LA CORTE DI
CASSAZIONE E IL CONSIGLIO DI STATO ANCHE PER GIUDIZIO DI REVOCAZIONE, CON
FACOLTA' DI NOMINARE E REVOCARE AVVOCATI, PROCURATORI E PERITI IN OGNI GRADO E
SPECIE DI GIUDIZIO; PRESENTARE RICORSI IN VIA AMMINISTRATIVA; RAPPRESENTARE LA
SOCIETA' AVANTI LE COMMISSIONI TRIBUTARIE PROVINCIALI E REGIONALI, DI OGNI
ORDINE E GRADO, ADDIVENENDO A CONCILIAZIONI GIUDIZIALI EX ART. 48 DEL D.LGS. 31
DICEMBRE 1992, N. 546, E AD ACCERTAMENTI CON ADESIONE CON L'AMMINISTRAZIONE
FINANZIARIA; FIRMARE DICHIARAZIONI DEI REDDITI, DICHIARAZIONI IVA,
DICHIARAZIONI IN QUALITA' DI SOSTITUTO D'IMPOSTA E OGNI ATTO O DOCUMENTO
INDIRIZZATO A UFFICI TRIBUTARI E ENTI IMPOSITORI IN GENERE; FIRMARE IN NOME
DELLA SOCIETA' CERTIFICAZIONI E ATTESTAZIONI IN QUALITA' DI SOSTITUTO
D'IMPOSTA; RAPPRESENTARE LA SOCIETA' NELLE PROCEDURE CONCORSUALI RISCUOTENDO
PERCENTUALI IN CONTO E A SALDO E CONCEDENDO REMISSIONE DI DEBITI; DEFINIRE
ANCHE IN VIA DI TRANSAZIONE QUALSIASI CONTESTAZIONE O DIVERGENZA COMMERCIALE,
AMMINISTRATIVA E FISCALE; COMPROMETTERE QUALSIASI VERTENZA IN UNO O PIU'
ARBITRI AMICHEVOLI COMPOSITORI CON RINUNCIA AD APPELLO E STIPULARE CLAUSOLE
ARBITRALI; PROMUOVERE ATTI CONSERVATIVI, DICHIARATIVI, ESECUTIVI E RINUNCIARE
AD ESSI;
- ACQUISTARE IMMOBILI, DETERMINANDONE IL PREZZO, STIPULARE TUTTI GLI ATTI
ALL'UOPO OCCORRENTI;
- ACQUISTARE, CEDERE, TRASFERIRE DIRITTI DI PRIVATIVA, MARCHI, BREVETTI,
INVENZIONI, DISEGNI E MODELLI DI FABBRICA, NONCHE' OTTENERE, CONCEDERE E
STIPULARE LICENZE AL RIGUARDO;
- APRIRE DEPOSITI E INTRATTENERE CONTI CORRENTI DI OGNI SPECIE CON QUALUNQUE
BANCA O ISTITUTO DI CREDITO, PRELEVANDO DAGLI STESSI SENZA LIMITI DI SOMMA;
OTTENERE DA BANCHE O ISTITUTI DI CREDITO APERTURE DI CREDITO DA UTILIZZARE
MEDIANTE SCONTI DI EFFETTI E PRELEVAMENTI ALLO SCOPERTO; OTTENERE ANTICIPAZIONI
IN EURO E IN VALUTA, COSTITUENDO LE EVENTUALI GARANZIE ALL'UOPO RICHIESTE; FARE
QUALSIASI OPERAZIONE PRESSO IL DEBITO PUBBLICO, LA BANCA D'ITALIA E, IN GENERE,
PRESSO QUALSIASI PUBBLICA O PRIVATA AMMINISTRAZIONE;
- STIPULARE CONTRATTI DI FINANZIAMENTO, LEASING E FACTORING;
- RICHIEDERE GARANZIE FIDEIUSSORIE BANCARIE ED ASSICURATIVE AD ISTITUTI DI
CREDITO E AD ENTI ASSICURATIVI A FAVORE DI TERZI E PER CONTO DELLA COMES SPA
- ESIGERE CREDITI; EMETTERE TRATTE SU CLIENTI O DEBITORI IN GENERE, ESIGERE,
GIRARE, SCONTARE EFFETTI BANCARI, ASSEGNI DI CONTO CORRENTE POSTALE, VAGLIA
POSTALI, BUONI, CAMBIALI ED OGNI ALTRO EFFETTO DI COMMERCIO EMESSO A FAVORE
DELLA SOCIETA' RILASCIANDO VALIDA QUIETANZA DI SCARICO, E IN CASO DI MANCATO
PAGAMENTO ELEVARE I RELATIVI PROTESTI; ESIGERE DA QUALSIASI TESORERIA O CASSA
PUBBLICA O PRIVATA BUONI E MANDATI, E QUIETANZARLI; FARE OPERAZIONI DI DOGANA;
RITIRARE DAGLI UFFICI POSTALI, SOCIETA' O ENTI DI GESTIONE DELLA RETE
FERROVIARIA, SOCIETA' O DITTE DI TRASPORTI, LETTERE, ANCHE RACCOMANDATE E
ASSICURATE, MERCI, VALORI, RILASCIANDONE I RELATIVI DISCARICHI; PRESENTARE
RICORSI E RECLAMI PER MANCATA E RITARDATA CONSEGNA DI MERCI O PER MANOMISSIONE
DELLE MEDESIME; CEDERE CREDITI E RICEVERNE IN PAGAMENTO; STIPULARE, RINNOVARE E
RESCINDERE CONTRATTI DI LOCAZIONE; STIPULARE, RINNOVARE E RESCINDERE CONTRATTI
DI PUBBLICITA' E SPONSORIZZAZIONE;
- CONFERIRE E REVOCARE PROCURE CON RICONOSCIMENTO DELLE PIU' AMPIE ATTRIBUZIONI
AI SINGOLI PROCURATORI CONFERENDO A CIASCUNO DI ESSI LE PIU' DISPARATE DELEGHE
FINALIZZATE ALLA SEMPLIFICAZIONE DEI PROCESSI INTERNI AZIENDALI
- SOSTITUIRE A SE' ALTRI MANDATARI E PROCURATORI SPECIALI, PER SINGOLI ATTI O
CATEGORIE DI ATTI, FISSANDONE LE RETRIBUZIONI E I POTERI E REVOCARLI.

carica presidente consiglio amministrazione
Data atto di nomina: 30/04/2026
Data di prima iscrizione: 16/06/2008
Durata in carica:  fino scadenza attuale consiglio
Data presentazione carica: 21/05/2026

abilitazioni professionali DAL 08/08/2012 RTC PER LE LETTERE C) E) F) G) DEL D.M. 37/08
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riconoscimento requisiti tecnico-
professionali D.M. 37/2008

responsabile tecnico per l'esercizio delle attività di cui alla lettera A, B, D, C, E, F, G
Provincia TA
Del 23/06/1992
Ente: CAMERA DI COMMERCIO

Consigliere Delegato
MONTEMURRO SANTE Nato a FERRANDINA (MT)  il 01/10/1964

Codice fiscale:  MNTSNT64R01D547K
residenza MATERA (MT)

VIA MAIORANA 138 CAP 75100
Indirizzo di posta elettronica certificata: sante.montemurro@pec.it

carica procuratore speciale
Data atto di nomina: 25/02/2025
Data iscrizione: 24/03/2025
Durata in carica:  fino alla revoca

poteri MONTEMURRO SANTE, NATO A FERRANDINA (MT) IL PRIMO OTTOBRE 1964  E' STATO
NOMINATO PROCURATORE SPECIALE ? DELEGATO DEL DATORE DI LAVORO AI SENSI E PER
GLI EFFETTI DI CUI ALL'ART.16 D.LGS. N.81/2008 E SS.MM.II;
- PER L'ORGANIZZAZIONE E GESTIONE DEL SITO PRODUTTIVO PER L'OSSERVANZA DELLA
NORMATIVA RELATIVA ALLE NORME A TUTELA DELL'AMBIENTE, LO SMALTIMENTO DEI
RIFIUTI, ANCHE TOSSICI, NOCIVI O SPECIALI, LA PREVENZIONE DELL'INQUINAMENTO
ACUSTICO, ATMOSFERICO, IDRICO E PER IL RISPETTO DELLE NORME IN MATERIA DI
ECOLOGIA IN GENERE. A TITOLO ESEMPLIFICATIVO E NON ESAUSTIVO SI CITANO:
D.LGS.152/2006 E SS. MM. II.AL PREDETTO DELEGATO DEL DATORE DI LAVORO SONO
CONFERITI TUTTI I POTERI DECISIONALI, ORGANIZZATIVI, DI FIRMA, DI CONTROLLO E
DI SPESA, NECESSARI PER L'ESPLETAMENTO DEGLI OBBLIGHI IN MATERIA DI SICUREZZA,
IGIENE SUL LUOGO DI LAVORO E TUTELA DELL'AMBIENTE NELL'AMBITO DELL'UNITA' E DEI
CANTIERI DI PROPRIA COMPETENZA.
INOLTRE, IL DELEGATO DEL DATORE DI LAVORO DOVRA' ASSOLVERE ? PER L'UNITA' DI
PROPRIA COMPETENZA - A TUTTI GLI OBBLIGHI RICHIAMATI DALL'ART.18 DEL D.LGS.
N.81/2008, NONCHE' AD OGNI ALTRO COMPITO ATTRIBUITO AL DATORE DI LAVORO DAL
MEDESIMO DECRETO, TRA I QUALI, A TITOLO ESEMPLIFICATIVO, MA NON ESAUSTIVO, I
SEGUENTI OBBLIGHI: - GESTIRE IN LINEA CON LE PREVISIONI NORMATIVE E
REGOLAMENTARI PREVISTE IN MATERIA DI SICUREZZA, SALUTE, AMBIENTE,
SOSTENIBILITA' E COMPLIANCE TUTTE LE ATTIVITA' DI COMPETENZA DELLA BUSINESS
UNIT ASSEGNATA CON PARTICOLARE RIFERIMENTO ALLE NORME APPLICABILI NEI CANTIERI
TEMPORANEI E MOBILI, NEGLI APPALTI DI LAVORI, FORNITURE E SERVIZI,
NELL'INDIVIDUAZIONE DELLE FIGURE PIU' IDONEE A SVOLGERE I COMPITI AFFIDATI; -
EFFETTUARE LA DESIGNAZIONE PREVENTIVA (O VERIFICARE L'AVVENUTA DESIGNAZIONE)
DEI LAVORATORI INCARICATI DELL'ATTUAZIONE DELLE MISURE DI PREVENZIONE INCENDI E
LOTTA ANTINCENDIO, DI EVACUAZIONE DEI LUOGHI DI LAVORO IN CASO DI PERICOLO
GRAVE E IMMEDIATO, DI SALVATAGGIO, DI PRIMO SOCCORSO E, COMUNQUE, DI GESTIONE
DELL'EMERGENZA; - INDIVIDUARE I PREPOSTI PER L'EFFETTUAZIONE DELLE ATTIVITA' DI
VIGILANZA DI CUI ALL'ARTICOLO 19 DEL D. LGS. N. 81/2008; - ORGANIZZARE
L'ATTIVITA' LAVORATIVA, TENENDO CONTO DELLE CAPACITA' E DELLE CONDIZIONI DEI
LAVORATORI DELLA SOCIETA' COMES S.P.A. IN RAPPORTO ALLA LORO SALUTE E
SICUREZZA, RICHIEDENDO L'OSSERVANZA DELLE NORME VIGENTI E DELLE DISPOSIZIONI
AZIENDALI IN MATERIA DI SICUREZZA E IGIENE DEL LAVORO E DI USO DEI MEZZI DI
PROTEZIONE COLLETTIVI E DEI DISPOSITIVI DI PROTEZIONE INDIVIDUALI MESSI A LORO
DISPOSIZIONE; - DOTARE DEI NECESSARI ED IDONEI DISPOSITIVI DI PROTEZIONE
INDIVIDUALE I LAVORATORI, SENTITO IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO DI PREVENZIONE E
PROTEZIONE E IL MEDICO COMPETENTE; - ADOTTARE LE MISURE APPROPRIATE AFFINCHE'
SOLTANTO I LAVORATORI CHE HANNO RICEVUTO ADEGUATE ISTRUZIONI E SPECIFICO
ADDESTRAMENTO ACCEDANO ALLE ZONE CHE LI ESPONGONO AD UN RISCHIO GRAVE E
SPECIFICO; - INVIARE I LAVORATORI ALLA VISITA MEDICA ENTRO LE SCADENZE PREVISTE
DAL PROGRAMMA DI SORVEGLIANZA SANITARIA REDATTO DALLA FUNZIONE HR E DAL MEDICO
COMPETENTE ED ACQUISIRE LE EVENTUALI LIMITAZIONI E PRESCRIZIONI EVIDENZIATE NEI
GIUDIZI DI IDONEITA' E ADOTTARE TUTTE LE MISURE NECESSARIE PER GARANTIRNE IL
RISPETTO, ASSICURANDO CONDIZIONI LAVORATIVE CONFORMI ALLE DISPOSIZIONI DEL
MEDICO COMPETENTE E ALLA NORMATIVA VIGENTE; - ADOTTARE LE MISURE PER IL
CONTROLLO DELLE SITUAZIONI DI RISCHIO IN CASO DI EMERGENZA E DARE ISTRUZIONI
AFFINCHE' I LAVORATORI, IN CASO DI PERICOLO GRAVE, IMMEDIATO ED INEVITABILE,
ABBANDONINO IL POSTO DI LAVORO O LA ZONA PERICOLOSA; - INFORMARE IL PRIMA
POSSIBILE I LAVORATORI ESPOSTI AL RISCHIO DI UN PERICOLO GRAVE E IMMEDIATO

Registro Imprese
Archivio ufficiale della CCIAA
Documento n . L ZG0RLNRNJLN3GN1S7J
estratto dal Registro Imprese in data 28/05/2026

COMES S.P.A.
Codice Fiscale 01710570738

Visura ordinaria societa' di capitale •            di     9 41



CIRCA IL RISCHIO STESSO E LE DISPOSIZIONI PRESE O DA PRENDERE IN MATERIA DI
PROTEZIONE;
VERIFICARE LA SITUAZIONE DI PERICOLO, INTERROMPERE L'ATTIVITA' E ADOTTARE LE
MISURE NECESSARIE ALLA RIMOZIONE DELLE CAUSE DI PERICOLO PER I LAVORATORI,
PRIMA DI PROCEDERE ALLA RIPRESA DELL'ATTIVITA'; NONCHE' ASTENERSI, SALVO
ECCEZIONE DEBITAMENTE MOTIVATA DA ESIGENZE DI TUTELA DELLA SALUTE E SICUREZZA,
DAL RICHIEDERE AI LAVORATORI DI RIPRENDERE LA LORO ATTIVITA' IN UNA SITUAZIONE
DI LAVORO IN CUI PERSISTE UN PERICOLO GRAVE ED IMMEDIATO; - ADEMPIERE AGLI
OBBLIGHI DI INFORMAZIONE, FORMAZIONE E ADDESTRAMENTO DEI LAVORATORI PREVISTI
DAGLI ARTICOLI 36 E 37 DEL D. LGS. N. 81/2008; - METTERE A DISPOSIZIONE DEI
LAVORATORI ATTREZZATURE CONFORMI A QUANTO RICHIESTO DALLA NORMATIVA,
ASSICURANDO L'ADOZIONE DELLE NECESSARIE MISURE DI PROTEZIONE RIGUARDANTI LE
ATTREZZATURE E PRENDERE LE MISURE NECESSARIE AFFINCHE' I MATERIALI, LE
APPARECCHIATURE E GLI IMPIANTI MESSI A DISPOSIZIONE DEI PREDETTI LAVORATORI
SIANO PROGETTATI, COSTRUITI, INSTALLATI, UTILIZZATI E MANTENUTI IN MODO DA
SALVAGUARDARE I LAVORATORI DA TUTTI I RISCHI; - ADOTTARE TUTTE LE MISURE
NECESSARIE AI FINI DELLA PREVENZIONE INCENDI E DELL'EVACUAZIONE DEI LUOGHI DI
LAVORO, NONCHE' ADOTTARE LE MISURE NECESSARIE IN CASO DI PERICOLO GRAVE E
IMMEDIATO, SECONDO LE DISPOSIZIONI DELL'ARTICOLO 43 DEL D. LGS. N. 81/2008, CHE
SIANO ADEGUATE ALLA NATURA DELL'ATTIVITA', ALLE DIMENSIONI DELL'AZIENDA O
DELL'UNITA' PRODUTTIVA E AL NUMERO DELLE PERSONE PRESENTI; - GESTIRE I RAPPORTI
CON GLI ENTI PUBBLICI E PRIVATI, PREPOSTI ALLA VIGILANZA E AL CONTROLLO IN
MATERIA DI SICUREZZA SUL LAVORO, RAPPRESENTANDO LA SOCIETA' ANCHE NEI CONFRONTI
DELLE AUTORITA' DI POLIZIA GIUDIZIARIA; - PROVVEDERE AFFINCHE' I LUOGHI DI
LAVORO SIANO CONFORMI ALLE DISPOSIZIONI DI LEGGE; - CONSENTIRE AI LAVORATORI DI
VERIFICARE, MEDIANTE IL RAPPRESENTANTE DEI LAVORATORI PER LA SICUREZZA,
L'APPLICAZIONE DELLE MISURE DI SICUREZZA E DI PROTEZIONE DELLA SALUTE; -
CONSEGNARE TEMPESTIVAMENTE AI RAPPRESENTANTI DEI LAVORATORI PER LA SICUREZZA,
SU RICHIESTA DI QUEST'ULTIMI E PER L'ESPLETAMENTO DELLA FUNZIONE, COPIA DEL
DOCUMENTO DI VALUTAZIONE DEI RISCHI, ANCHE SU SUPPORTO INFORMATICO COME
PREVISTO DALL'ARTICOLO 53, COMMA 5, DEL D. LGS. N. 81/2008, NONCHE' CONSENTIRE
AGLI STESSI DI ACCEDERE AI DATI DI CUI ALLA LETTERA R) DELL'ART. 18 DEL
PREDETTO DECRETO; * IN CASO DI AFFIDAMENTO DI LAVORI O SERVIZI IN APPALTO,
VERIFICARE LA SUSSISTENZA DEI REQUISITI TECNICO-PROFESSIONALI DELLE IMPRESE
APPALTATRICI E SUBAPPALTATRICI E DEI LAVORATORI AUTONOMI IN RELAZIONE AI
LAVORI, AI SERVIZI E ALLE FORNITURE DA AFFIDARE IN APPALTO, O MEDIANTE
CONTRATTO D'OPERA O DI SOMMINISTRAZIONE, ADOTTANDO I PIU' OPPORTUNI CRITERI DI
VALUTAZIONE, IN BASE A QUANTO STABILITO DALL'ART. 26, COMMA 1, LETT. A) DEL D.
LGS. N. 81/2008, NONCHE' AI SENSI DEL TITOLO IV DEL D. LGS. N. 81/2008; NEI
MEDESIMI CASI, PORRE IN ESSERE TUTTI GLI ADEMPIMENTI ED ESERCITARE TUTTE LE
FACOLTA' CHE DETTO DECRETO ATTRIBUISCE AL COMMITTENTE; IN PARTICOLARE,
INFORMARE I PREDETTI SOGGETTI SUI RISCHI, SULLE MISURE DI PREVENZIONE E DI
EMERGENZA E PROMUOVERE LA COOPERAZIONE E IL COORDINAMENTO DI CUI AL PREDETTO
ARTICOLO; PROVVEDERE AGLI ALTRI ADEMPIMENTI DI CUI ALL'ART. 26 DEL D. LGS. N.
81/2008; VERIFICARE CHE I CONTRATTI DI CUI ALLA PREDETTA NORMA INDICHINO
SPECIFICAMENTE I COSTI RELATIVI ALLA SICUREZZA SUL LAVORO, OVE PREVISTI; -
PROVVEDERE ALL'ATTUAZIONE DELLE AZIONI DI COOPERAZIONE E COORDINAMENTO, CON I
DATORI DI LAVORO DELLE IMPRESE ESECUTRICI, DELLE MISURE DI PREVENZIONE DI CUI
ALL'ART. 26 DEL D. LGS. N. 81/2008; - ELABORARE, ANCHE SU SUPPORTO INFORMATICO
COME PREVISTO DALL'ARTICOLO 53, COMMA 3, DEL D. LGS. N. 81/2008, CON SPECIFICO
COINVOLGIMENTO E AVVALENDOSI DEL SUPPORTO TECNICO DEL SERVIZIO DI PREVENZIONE E
PROTEZIONE, IL DOCUMENTO DI CUI ALL'ARTICOLO 26, COMMA 3, DEL PREDETTO DECRETO
(DOCUMENTO UNICO DI VALUTAZIONE DEI RISCHI INTERFERENZIALI, DI SEGUITO
"DUVRI"), IN CASO DI CONTRATTI DI APPALTO, DI PRESTAZIONE D'OPERA O DI
FORNITURE, E ASSICURARSI CHE, AL MOMENTO DELLA STIPULA, COPIA DI ESSO VENGA
ALLEGATA AL CONTRATTO D'APPALTO O DI OPERA; ADEGUARE IL DUVRI IN FUNZIONE DELLA
EVOLUZIONE DEI LAVORI, SERVIZI E FORNITURE; PROVVEDERE A CONSEGNARE
TEMPESTIVAMENTE COPIA AI RAPPRESENTANTI DEI LAVORATORI  PER LA SICUREZZA, SU
RICHIESTA DI QUESTI E PER L'ESPLETAMENTO DELLA SUA FUNZIONE; MUNIRE IL
PERSONALE OCCUPATO DALL'IMPRESA APPALTATRICE O SUBAPPALTATRICE DI APPOSITA
TESSERA DI RICONOSCIMENTO CORREDATA DI FOTOGRAFIA, CONTENENTE LE GENERALITA'
DEL LAVORATORE E L'INDICAZIONE DEL DATORE DI LAVORO; - CONSULTARE IL
RAPPRESENTANTE DEI LAVORATORI PER LA SICUREZZA NELLE IPOTESI PREVISTE
DALL'ARTICOLO 50 DEL D. LGS. N. 81/2008; - VIGILARE AFFINCHE' I LAVORATORI PER
I QUALI VIGE L'OBBLIGO DI SORVEGLIANZA SANITARIA NON SIANO ADIBITI ALLA
MANSIONE LAVORATIVA SPECIFICA SENZA IL PRESCRITTO GIUDIZIO DI IDONEITA'; -
FORNIRE AL SERVIZIO DI PREVENZIONE E PROTEZIONE ED AL MEDICO COMPETENTE
INFORMAZIONI IN MERITO A: A) LA NATURA DEI RISCHI; B) L'ORGANIZZAZIONE DEL
LAVORO, LA PROGRAMMAZIONE E L'ATTUAZIONE DELLE MISURE PREVENTIVE E PROTETTIVE;
C) LA DESCRIZIONE DEGLI IMPIANTI E DEI PROCESSI PRODUTTIVI; D) I DATI DI CUI AL
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COMMA 1, LETT. R) DELL'ART. 18 DEL D. LGS. N. 81/2008, E QUELLI RELATIVI ALLE
MALATTIE PROFESSIONALI, E) I PROVVEDIMENTI ADOTTATI DAGLI ORGANI DI VIGILANZA;
- INFORMARE IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO DI PREVENZIONE E PROTEZIONE IN MERITO
AI PROCESSI PRODUTTIVI, AI DATI INFORTUNISTICI E ALLE VERIFICHE E PRESCRIZIONI
DEGLI ORGANI DI VIGILANZA; - PORRE IN ESSERE TUTTE LE ATTIVITA' DI MANUTENZIONE
RELATIVE AI MACCHINARI E ALLE ATTREZZATURE UTILIZZATE PRESSO I SITI DI
INTERESSE, AI SENSI DEGLI ARTT. 71 E SEGUENTI DEL D. LGS. N. 81/2008; - CURARE
L'APPLICAZIONE DELLE DISPOSIZIONI IN MATERIA DI APPARECCHIATURE ED IMPIANTI
ELETTRICI E TECNOLOGICI AI SENSI DEL D. LGS. N. 81/2008; - CONTROLLARE
L'OSSERVANZA, DA PARTE DEI LAVORATORI, DELLE PROCEDURE E DELLE DISPOSIZIONI
AZIENDALI IN MATERIA DI SICUREZZA E DEL CORRETTO UTILIZZO DEI MEZZI DI
PROTEZIONE COLLETTIVI ED INDIVIDUALI; - RICHIEDERE L'ACCESSO AL DOCUMENTO DI
VALUTAZIONE DEI RISCHI, CONSERVATO DAL SERVIZIO DI PREVENZIONE E PROTEZIONE; -
COMUNICARE LA NECESSITA' DI ADOTTARE NUOVE MISURE DI PREVENZIONE IN RELAZIONE
AD EVENTUALI MUTAMENTI ORGANIZZATIVI E PRODUTTIVI, RILEVANTI IN MATERIA DI
SICUREZZA ED IGIENE SU LAVORO E IN RELAZIONE AL GRADO DI EVOLUZIONE DELLA
TECNICA IN MATERIA, COLLABORANDO CON IL DATORE DI LAVORO E PER IL TRAMITE
DELL'RSPP, PER AGGIORNARE LE MISURE DI PREVENZIONE E PROTEZIONE PREVISTE DAL
DOCUMENTO DI VALUTAZIONE DEI RISCHI; - CURARE OGNI ADEMPIMENTO AMBIENTALE COSI'
COME RICHIESTO DAL D.LGS. 152/2006 OVVERO DALLE NORMATIVE NAZIONALI, REGIONALI
E COMUNALI OLTRE NATURALMENTE RISPETTARE LE PREVISIONI NORMATIVE E
REGOLAMENTARI ADOTTATE NEI PAESI ESTERI OVE SI ATTIVANO CANTIERI O QUALUNQUE
ALTRO TIPO DI ATTIVITA' AZIENDALE PER L'UNITA' DI COMPETENZA. INFINE, IL
DELEGATO DEL DATORE DI LAVORO DOVRA' TRASMETTERE INFORMAZIONI, QUALORA VENGA
RICHIESTO, ALL'ORGANISMO DI VIGILANZA DELLA SOCIETA', IN ORDINE ALLE MODALITA'
DI GESTIONE DELLA SICUREZZA, NONCHE' RIFERIRE PERIODICAMENTE ALL'AMMINISTRATORE
DELEGATO IN ORDINE AL GENERALE ANDAMENTO DELL'ATTIVITA' OGGETTO DELLA PRESENTE
PROCURA. AL FINE DI CONSENTIRE AL DELEGATO DEL DATORE DI LAVORO DI SVOLGERE LE
FUNZIONI PREVISTE E ADEMPIERE A TUTTI GLI OBBLIGHI IMPOSTI DAL D. LGS. N.
81/2008, SI CONFERISCONO I SEGUENTI POTERI: - DISPORRE E CURARE L'ADOZIONE DI
OGNI MISURA, ACCORGIMENTO, PRESIDIO, CONTRATTO O PROVVEDIMENTO NECESSARIO AL
FINE DI CONFORMARSI ALLA NORMATIVA IN MATERIA DI SICUREZZA, IGIENE SUL LAVORO E
TUTELA DELL'AMBIENTE, IN PIENA AUTONOMIA GESTIONALE, ORGANIZZATIVA,
DECISIONALE, DI CONTROLLO E DI SPESA, FINO AD UN MASSIMO DI EURO 100.000,00
(CENTOMILA EURO) PER SINGOLO ATTO; - PROVVEDERE AUTONOMAMENTE ALLA
PROGRAMMAZIONE, ORGANIZZAZIONE, GESTIONE E CONTROLLO DI TUTTE LE ATTIVITA'
FINALIZZATE A DARE ATTUAZIONE ALLA NORMATIVA PREVISTA IN MATERIA DI SICUREZZA,
IGIENE SUL LAVORO E TUTELA DELL'AMBIENTE, CON PIENI POTERI DI DETERMINAZIONE E
DI INIZIATIVA RIGUARDO ALLE ATTIVITA' SVOLTE NELL'AMBITO DI INTERESSE; -
EFFETTUARE LE SPESE URGENTI E DI ORDINARIO INTERVENTO CONNESSE ALLA PRESENTE
PROCURA, NONCHE' GLI INVESTIMENTI NECESSARI, ANCHE MEDIANTE LA CONCLUSIONE DI
CONTRATTI; - VIGILARE SUL COSTANTE RISPETTO DELLA NORMATIVA IN MATERIA DI
SICUREZZA SUL LAVORO, E ADOTTARE TUTTI I PROVVEDIMENTI NECESSARI PER ASSICURARE
UN COSTANTE E RIGOROSO ADEMPIMENTO DELLE MISURE PREVISTE, NONCHE' L'OSSERVANZA
DELLE STESSE, DISPONENDO OPPORTUNE ISPEZIONI E ADOTTANDO EVENTUALI MISURE
DISCIPLINARI E SANZIONATORIE, OVVERO EFFETTUANDO, PERSONALMENTE O PER MEZZO DI
PROPRI INCARICATI, VERIFICHE CON RIGUARDO ALL'ESPLETAMENTO DEI COMPITI
ASSEGNATI; - ESERCITARE UN GENERALE POTERE DI CONTROLLO E INIBIZIONE SU TUTTI I
SOGGETTI OPERANTI PRESSO LE UNITA' PRODUTTIVE E I SITI DELLE AREE DI
COMPETENZA, LA CUI ATTIVITA' ED I CUI COMPITI POSSANO OPERARE UN'INTERFERENZA
NELLA CORRETTA APPLICAZIONE DELLE NORME POSTE A TUTELA DELLA SALUTE E SICUREZZA
DEI LAVORATORI; - ESERCITARE POTERI DI CONTROLLO, VERIFICA, INIBIZIONE E
SANZIONE RISPETTO AD OGNI SOGGETTO ESTERNO O LAVORATORE AUTONOMO CHE ACCEDA
PRESSO LE UNITA' PRODUTTIVE E I SITI DELLE AREE DI COMPETENZA, IN PARTICOLARE,
IN CASO DI AFFIDAMENTO IN APPALTO DI LAVORI, SERVIZI E FORNITURE; -
RAPPRESENTARE LA SOCIETA' DINANZI A QUALSIASI ENTE PUBBLICO O PRIVATO, CON
POTERI DI FIRMA DEGLI ATTI, DELLA DOCUMENTAZIONE NECESSARIA E DELLA
CORRISPONDENZA, AL FINE DI OTTENERE AUTORIZZAZIONI E LICENZE, NONCHE' PER
L'ADOZIONE DI QUALSIVOGLIA MISURA NECESSARIA AI FINI DELL'ADEMPIMENTO,
DELL'APPLICAZIONE E DELL'ESECUZIONE DELLE DISPOSIZIONI DI LEGGE, CON
RIFERIMENTO A TUTTE LE FUNZIONI DELEGATE.
NEL CASO IN CUI L'ADOZIONE DI QUALSIVOGLIA MISURA, PRESIDIO O ATTO NECESSARIO
AI FINI DELLO SVOLGIMENTO DELLE FUNZIONI COMPORTI L'IMPEGNO DELLA SOCIETA' PER
SOMME CHE SUPERINO IL LIMITE DI CUI AL PRECEDENTE PUNTO A, IL DELEGATO DEL
DATORE DI LAVORO DOVRA' RICHIEDERE AL DATORE DI LAVORO LE SOMME NECESSARIE
PRIMA DI INTRAPRENDERE LE AZIONI RITENUTE OPPORTUNE. TALI SOMME NON POTRANNO
ESSERE IRRAGIONEVOLMENTE NEGATE. IN CASI DI PARTICOLARE NECESSITA' E URGENZA,
IL DELEGATO DEL DATORE DI LAVORO, CON LA COLLABORAZIONE DELLE COMPETENTI
FUNZIONI AZIENDALI, POTRA' COMUNQUE PROCEDERE ALLA ADOZIONE IMMEDIATA DI DETTE
MISURE. IN TALI CASI, IL DATORE DI LAVORO DOVRA' ESSERE IMMEDIATAMENTE
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INFORMATO CIRCA LE AZIONI INTRAPRESE, AFFINCHE' LE SOMME NECESSARIE VENGANO
REPERITE NEL PIU' BREVE TEMPO POSSIBILE. TALI SOMME NON POTRANNO COMUNQUE
ESSERE IRRAGIONEVOLMENTE NEGATE.
IL DELEGATO DEL DATORE DI LAVORO POTRA' ALTRESI' SUB-DELEGARE LE FUNZIONI
ATTRIBUITE CON IL PRESENTE ATTO, PREVIA INTESA CON IL DATORE DI LAVORO E,
COMUNQUE, NEL RISPETTO DEI TERMINI E DELLE CONDIZIONI DI CUI ALL'ART. 16, COMMA
3-BIS DEL D. LGS. 81/2008. INFINE, SI DA' ATTO CHE LE FUNZIONI DELEGATE SONO
RIFERITE AD OGNI INCOMBENTE PREVISTO E DISCIPLINATO DA OGNI DISPOSIZIONE
NORMATIVA IN MATERIA DI TUTELA DELL'AMBIENTE E DELLA SALUTE E DELLA SICUREZZA
NEI LUOGHI DI LAVORO, ANCHE MODIFICATIVA, INTEGRATIVA E COMPLEMENTARE ALLE
DISPOSIZIONI VIGENTI, ED ANCHE FUTURE, NESSUNA ESCLUSA, SEMPRE CHE CONNESSE
ALLE SPECIFICHE ATTIVITA' DELEGATE. RIENTRA, INFATTI, NELLA VOLONTA' LA
PIENEZZA DELLA PROCURA DELLE RELATIVE FUNZIONI; PER QUESTA RAGIONE OGNI
INDICAZIONE DELLE FUNZIONI CONFERITE HA CARATTERE ESEMPLIFICATIVO.

carica consigliere
Data atto di nomina: 30/04/2026
Data di prima iscrizione: 16/06/2008
Durata in carica:  fino approvazione del bilancio al 31/12/2028
Data presentazione carica: 21/05/2026

carica consigliere delegato
Data atto di nomina: 30/04/2026
Data di prima iscrizione: 03/02/2020
Durata in carica:  fino scadenza attuale consiglio
Data presentazione carica: 21/05/2026

poteri - IL POTERE DI SOTTOSCRIVERE OFFERTE COMMERCIALI E CONTRATTI DI VENDITA,
ATTRIBUENDOGLI I PIU' AMPI POTERI CONNESSI A DETTE OPERAZIONI. VIENE FISSATO UN
LIMITE SPESA DI EURO 2.0000.000,00 (DICASI DUE MILIONI EURO) PER LA
SOTTOSCRIZIONE DEI CONTRATTI DI VENDITA. I CONTATTI DI VALORE SUPERIORE AL
PREDETTO IMPORTO SARANNO SOTTOSCRITTI CONGIUNTAMENTE CON L'AMMINISTRATORE
DELEGATO.
- IL POTERE DI NEGOZIARE E SOTTOSCRIVERE EXTRA WORKS ENTRO IL LIMITE DI EURO
500.000,00 (CINQUECENTOMILA/00). GLI EXTRA WORKS DI VALORE SUPERIORE AL
PREDETTO IMPORTO SARANNO SOTTOSCRITTI CONGIUNTAMENTE CON L'AMMINISTRATORE
DELEGATO

carica vice presidente del consiglio d'amministrazione
Data atto di nomina: 30/04/2026
Data iscrizione: 21/05/2026
Durata in carica:  fino scadenza attuale consiglio
Data presentazione carica: 21/05/2026

Consigliere Delegato
COFANO ALFREDO Nato a TARANTO (TA)  il 30/01/1977

Codice fiscale:  CFNLRD77A30L049O
domicilio TARANTO (TA)

VIA GLICINE 3 CAP 74122
Indirizzo di posta elettronica certificata: alfredo.cofano@pec.it

carica procuratore speciale
Data atto di nomina: 25/02/2025
Data iscrizione: 18/03/2025
Durata in carica:  a tempo indeterminato

poteri COFANO ALFREDO, NATO A TARANTO IL 30 GENNAIO 1977 E' STATO NOMINATO PROCURATORE
SPECIALE ? DELEGATO DEL DATORE DI LAVORO AI SENSI E PER GLI EFFETTI DI CUI
ALL'ART.16 D.LGS. N.81/2008 E SS.MM.II.;
- PER L'ORGANIZZAZIONE E GESTIONE DEL SITO PRODUTTIVO PER L'OSSERVANZA DELLA
NORMATIVA RELATIVA ALLE NORME A TUTELA DELL'AMBIENTE, LO SMALTIMENTO DEI
RIFIUTI, ANCHE TOSSICI, NOCIVI O SPECIALI, LA PREVENZIONE DELL'INQUINAMENTO
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ACUSTICO, ATMOSFERICO, IDRICO E PER IL RISPETTO DELLE NORME IN MATERIA DI
ECOLOGIA IN GENERE. A TITOLO ESEMPLIFICATIVO E NON ESAUSTIVO SI CITANO:
D.LGS.152/2006 E SS. MM. II..AL PREDETTO DELEGATO DEL DATORE DI LAVORO SONO
CONFERITI TUTTI I POTERI DECISIONALI, ORGANIZZATIVI, DI FIRMA, DI CONTROLLO E
DI SPESA, NECESSARI PER L'ESPLETAMENTO DEGLI OBBLIGHI IN MATERIA DI SICUREZZA,
IGIENE SUL LUOGO DI LAVORO E TUTELA DELL'AMBIENTE NELL'AMBITO DELL'UNITA' E DEI
CANTIERI DI PROPRIA COMPETENZA.
INOLTRE, IL DELEGATO DEL DATORE DI LAVORO DOVRA' ASSOLVERE ? PER L'UNITA' DI
PROPRIA COMPETENZA - A TUTTI GLI OBBLIGHI RICHIAMATI DALL'ART.18 DEL D.LGS.
N.81/2008, NONCHE' AD OGNI ALTRO COMPITO ATTRIBUITO AL DATORE DI LAVORO DAL
MEDESIMO DECRETO, TRA I QUALI, A TITOLO ESEMPLIFICATIVO, MA NON ESAUSTIVO, I
SEGUENTI OBBLIGHI: - GESTIRE IN LINEA CON LE PREVISIONI NORMATIVE E
REGOLAMENTARI PREVISTE IN MATERIA DI SICUREZZA, SALUTE, AMBIENTE,
SOSTENIBILITA' E COMPLIANCE TUTTE LE ATTIVITA' DI COMPETENZA DELLA BUSINESS
UNIT ASSEGNATA CON PARTICOLARE RIFERIMENTO ALLE NORME APPLICABILI NEI CANTIERI
TEMPORANEI E MOBILI, NEGLI APPALTI DI LAVORI, FORNITURE E SERVIZI,
NELL'INDIVIDUAZIONE DELLE FIGURE PIU' IDONEE A SVOLGERE I COMPITI AFFIDATI; -
EFFETTUARE LA DESIGNAZIONE PREVENTIVA (O VERIFICARE L'AVVENUTA DESIGNAZIONE)
DEI LAVORATORI INCARICATI DELL'ATTUAZIONE DELLE MISURE DI PREVENZIONE INCENDI E
LOTTA ANTINCENDIO, DI EVACUAZIONE DEI LUOGHI DI LAVORO IN CASO DI PERICOLO
GRAVE E IMMEDIATO, DI SALVATAGGIO, DI PRIMO SOCCORSO E, COMUNQUE, DI GESTIONE
DELL'EMERGENZA; - INDIVIDUARE I PREPOSTI PER L'EFFETTUAZIONE DELLE ATTIVITA' DI
VIGILANZA DI CUI ALL'ARTICOLO 19 DEL D. LGS. N. 81/2008; - ORGANIZZARE
L'ATTIVITA' LAVORATIVA, TENENDO CONTO DELLE CAPACITA' E DELLE CONDIZIONI DEI
LAVORATORI DELLA SOCIETA' COMES S.P.A. IN RAPPORTO ALLA LORO SALUTE E
SICUREZZA, RICHIEDENDO L'OSSERVANZA DELLE NORME VIGENTI E DELLE DISPOSIZIONI
AZIENDALI IN MATERIA DI SICUREZZA E IGIENE DEL LAVORO E DI USO DEI MEZZI DI
PROTEZIONE COLLETTIVI E DEI DISPOSITIVI DI PROTEZIONE INDIVIDUALI MESSI A LORO
DISPOSIZIONE; - DOTARE DEI NECESSARI ED IDONEI DISPOSITIVI DI PROTEZIONE
INDIVIDUALE I LAVORATORI, SENTITO IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO DI PREVENZIONE E
PROTEZIONE E IL MEDICO COMPETENTE; - ADOTTARE LE MISURE APPROPRIATE AFFINCHE'
SOLTANTO I LAVORATORI CHE HANNO RICEVUTO ADEGUATE ISTRUZIONI E SPECIFICO
ADDESTRAMENTO ACCEDANO ALLE ZONE CHE LI ESPONGONO AD UN RISCHIO GRAVE E
SPECIFICO; - INVIARE I LAVORATORI ALLA VISITA MEDICA ENTRO LE SCADENZE PREVISTE
DAL PROGRAMMA DI SORVEGLIANZA SANITARIA REDATTO DALLA FUNZIONE HR E DAL MEDICO
COMPETENTE ED ACQUISIRE LE EVENTUALI LIMITAZIONI E PRESCRIZIONI EVIDENZIATE NEI
GIUDIZI DI IDONEITA' E ADOTTARE TUTTE LE MISURE NECESSARIE PER GARANTIRNE IL
RISPETTO, ASSICURANDO CONDIZIONI LAVORATIVE CONFORMI ALLE DISPOSIZIONI DEL
MEDICO COMPETENTE E ALLA NORMATIVA VIGENTE; - ADOTTARE LE MISURE PER IL
CONTROLLO DELLE SITUAZIONI DI RISCHIO IN CASO DI EMERGENZA E DARE ISTRUZIONI
AFFINCHE' I LAVORATORI, IN CASO DI PERICOLO GRAVE, IMMEDIATO ED INEVITABILE,
ABBANDONINO IL POSTO DI LAVORO O LA ZONA PERICOLOSA; - INFORMARE IL PRIMA
POSSIBILE I LAVORATORI ESPOSTI AL RISCHIO DI UN PERICOLO GRAVE E IMMEDIATO
CIRCA IL RISCHIO STESSO E LE DISPOSIZIONI PRESE O DA PRENDERE IN MATERIA DI
PROTEZIONE;
VERIFICARE LA SITUAZIONE DI PERICOLO, INTERROMPERE L'ATTIVITA' E ADOTTARE LE
MISURE NECESSARIE ALLA RIMOZIONE DELLE CAUSE DI PERICOLO PER I LAVORATORI,
PRIMA DI PROCEDERE ALLA RIPRESA DELL'ATTIVITA'; NONCHE' ASTENERSI, SALVO
ECCEZIONE DEBITAMENTE MOTIVATA DA ESIGENZE DI TUTELA DELLA SALUTE E SICUREZZA,
DAL RICHIEDERE AI LAVORATORI DI RIPRENDERE LA LORO ATTIVITA' IN UNA SITUAZIONE
DI LAVORO IN CUI PERSISTE UN PERICOLO GRAVE ED IMMEDIATO; - ADEMPIERE AGLI
OBBLIGHI DI INFORMAZIONE, FORMAZIONE E ADDESTRAMENTO DEI LAVORATORI PREVISTI
DAGLI ARTICOLI 36 E 37 DEL D. LGS. N. 81/2008; - METTERE A DISPOSIZIONE DEI
LAVORATORI ATTREZZATURE CONFORMI A QUANTO RICHIESTO DALLA NORMATIVA,
ASSICURANDO L'ADOZIONE DELLE NECESSARIE MISURE DI PROTEZIONE RIGUARDANTI LE
ATTREZZATURE E PRENDERE LE MISURE NECESSARIE AFFINCHE' I MATERIALI, LE
APPARECCHIATURE E GLI IMPIANTI MESSI A DISPOSIZIONE DEI PREDETTI LAVORATORI
SIANO PROGETTATI, COSTRUITI, INSTALLATI, UTILIZZATI E MANTENUTI IN MODO DA
SALVAGUARDARE I LAVORATORI DA TUTTI I RISCHI; - ADOTTARE TUTTE LE MISURE
NECESSARIE AI FINI DELLA PREVENZIONE INCENDI E DELL'EVACUAZIONE DEI LUOGHI DI
LAVORO, NONCHE' ADOTTARE LE MISURE NECESSARIE IN CASO DI PERICOLO GRAVE E
IMMEDIATO, SECONDO LE DISPOSIZIONI DELL'ARTICOLO 43 DEL D. LGS. N. 81/2008, CHE
SIANO ADEGUATE ALLA NATURA DELL'ATTIVITA', ALLE DIMENSIONI DELL'AZIENDA O
DELL'UNITA' PRODUTTIVA E AL NUMERO DELLE PERSONE PRESENTI; - GESTIRE I RAPPORTI
CON GLI ENTI PUBBLICI E PRIVATI, PREPOSTI ALLA VIGILANZA E AL CONTROLLO IN
MATERIA DI SICUREZZA SUL LAVORO, RAPPRESENTANDO LA SOCIETA' ANCHE NEI CONFRONTI
DELLE AUTORITA' DI POLIZIA GIUDIZIARIA; - PROVVEDERE AFFINCHE' I LUOGHI DI
LAVORO SIANO CONFORMI ALLE DISPOSIZIONI DI LEGGE; - CONSENTIRE AI LAVORATORI DI
VERIFICARE, MEDIANTE IL RAPPRESENTANTE DEI LAVORATORI PER LA SICUREZZA,
L'APPLICAZIONE DELLE MISURE DI SICUREZZA E DI PROTEZIONE DELLA SALUTE; -
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CONSEGNARE TEMPESTIVAMENTE AI RAPPRESENTANTI DEI LAVORATORI PER LA SICUREZZA,
SU RICHIESTA DI QUEST'ULTIMI E PER L'ESPLETAMENTO DELLA FUNZIONE, COPIA DEL
DOCUMENTO DI VALUTAZIONE DEI RISCHI, ANCHE SU SUPPORTO INFORMATICO COME
PREVISTO DALL'ARTICOLO 53, COMMA 5, DEL D. LGS. N. 81/2008, NONCHE' CONSENTIRE
AGLI STESSI DI ACCEDERE AI DATI DI CUI ALLA LETTERA R) DELL'ART. 18 DEL
PREDETTO DECRETO; - IN CASO DI AFFIDAMENTO DI LAVORI O SERVIZI IN APPALTO,
VERIFICARE LA SUSSISTENZA DEI REQUISITI TECNICO-PROFESSIONALI DELLE IMPRESE
APPALTATRICI E SUBAPPALTATRICI E DEI LAVORATORI AUTONOMI IN RELAZIONE AI
LAVORI, AI SERVIZI E ALLE FORNITURE DA AFFIDARE IN APPALTO, O MEDIANTE
CONTRATTO D'OPERA O DI SOMMINISTRAZIONE, ADOTTANDO I PIU' OPPORTUNI CRITERI DI
VALUTAZIONE, IN BASE A QUANTO STABILITO DALL'ART. 26, COMMA 1, LETT. A) DEL D.
LGS. N. 81/2008, NONCHE' AI SENSI DEL TITOLO IV DEL D. LGS. N. 81/2008; NEI
MEDESIMI CASI, PORRE IN ESSERE TUTTI GLI ADEMPIMENTI ED ESERCITARE TUTTE LE
FACOLTA' CHE DETTO DECRETO ATTRIBUISCE AL COMMITTENTE; IN PARTICOLARE,
INFORMARE I PREDETTI SOGGETTI SUI RISCHI, SULLE MISURE DI PREVENZIONE E DI
EMERGENZA E PROMUOVERE LA COOPERAZIONE E IL COORDINAMENTO DI CUI AL PREDETTO
ARTICOLO; PROVVEDERE AGLI ALTRI ADEMPIMENTI DI CUI ALL'ART. 26 DEL D. LGS. N.
81/2008; VERIFICARE CHE I CONTRATTI DI CUI ALLA PREDETTA NORMA INDICHINO
SPECIFICAMENTE I COSTI RELATIVI ALLA SICUREZZA SUL LAVORO, OVE PREVISTI; -
PROVVEDERE ALL'ATTUAZIONE DELLE AZIONI DI COOPERAZIONE E COORDINAMENTO, CON I
DATORI DI LAVORO DELLE IMPRESE ESECUTRICI, DELLE MISURE DI PREVENZIONE DI CUI
ALL'ART. 26 DEL D. LGS. N. 81/2008; - ELABORARE, ANCHE SU SUPPORTO INFORMATICO
COME PREVISTO DALL'ARTICOLO 53, COMMA 3, DEL D. LGS. N. 81/2008, CON SPECIFICO
COINVOLGIMENTO E AVVALENDOSI DEL SUPPORTO TECNICO DEL SERVIZIO DI PREVENZIONE E
PROTEZIONE, IL DOCUMENTO DI CUI ALL'ARTICOLO 26, COMMA 3, DEL PREDETTO DECRETO
(DOCUMENTO UNICO DI VALUTAZIONE DEI RISCHI INTERFERENZIALI, DI SEGUITO
"DUVRI"), IN CASO DI CONTRATTI DI APPALTO, DI PRESTAZIONE D'OPERA O DI
FORNITURE, E ASSICURARSI CHE, AL MOMENTO DELLA STIPULA, COPIA DI ESSO VENGA
ALLEGATA AL CONTRATTO D'APPALTO O DI OPERA; ADEGUARE IL DUVRI IN FUNZIONE DELLA
EVOLUZIONE DEI LAVORI, SERVIZI E FORNITURE; PROVVEDERE A CONSEGNARE
TEMPESTIVAMENTE COPIA AI RAPPRESENTANTI DEI LAVORATORI  PER LA SICUREZZA, SU
RICHIESTA DI QUESTI E PER L'ESPLETAMENTO DELLA SUA FUNZIONE; MUNIRE IL
PERSONALE OCCUPATO DALL'IMPRESA APPALTATRICE O SUBAPPALTATRICE DI APPOSITA
TESSERA DI RICONOSCIMENTO CORREDATA DI FOTOGRAFIA, CONTENENTE LE GENERALITA'
DEL LAVORATORE E L'INDICAZIONE DEL DATORE DI LAVORO; - CONSULTARE IL
RAPPRESENTANTE DEI LAVORATORI PER LA SICUREZZA NELLE IPOTESI PREVISTE
DALL'ARTICOLO 50 DEL D. LGS. N. 81/2008; - VIGILARE AFFINCHE' I LAVORATORI PER
I QUALI VIGE L'OBBLIGO DI SORVEGLIANZA SANITARIA NON SIANO ADIBITI ALLA
MANSIONE LAVORATIVA SPECIFICA SENZA IL PRESCRITTO GIUDIZIO DI IDONEITA'; -
FORNIRE AL SERVIZIO DI PREVENZIONE E PROTEZIONE ED AL MEDICO COMPETENTE
INFORMAZIONI IN MERITO A: A) LA NATURA DEI RISCHI; B) L'ORGANIZZAZIONE DEL
LAVORO, LA PROGRAMMAZIONE E L'ATTUAZIONE DELLE MISURE PREVENTIVE E PROTETTIVE;
C) LA DESCRIZIONE DEGLI IMPIANTI E DEI PROCESSI PRODUTTIVI; D) I DATI DI CUI AL
COMMA 1, LETT. R) DELL'ART. 18 DEL D. LGS. N. 81/2008, E QUELLI RELATIVI ALLE
MALATTIE PROFESSIONALI, E) I PROVVEDIMENTI ADOTTATI DAGLI ORGANI DI VIGILANZA;
- INFORMARE IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO DI PREVENZIONE E PROTEZIONE IN MERITO
AI PROCESSI PRODUTTIVI, AI DATI INFORTUNISTICI E ALLE VERIFICHE E PRESCRIZIONI
DEGLI ORGANI DI VIGILANZA; - PORRE IN ESSERE TUTTE LE ATTIVITA' DI MANUTENZIONE
RELATIVE AI MACCHINARI E ALLE ATTREZZATURE UTILIZZATE PRESSO I SITI DI
INTERESSE, AI SENSI DEGLI ARTT. 71 E SEGUENTI DEL D. LGS. N. 81/2008; - CURARE
L'APPLICAZIONE DELLE DISPOSIZIONI IN MATERIA DI APPARECCHIATURE ED IMPIANTI
ELETTRICI E TECNOLOGICI AI SENSI DEL D. LGS. N. 81/2008; - CONTROLLARE
L'OSSERVANZA, DA PARTE DEI LAVORATORI, DELLE PROCEDURE E DELLE DISPOSIZIONI
AZIENDALI IN MATERIA DI SICUREZZA E DEL CORRETTO UTILIZZO DEI MEZZI DI
PROTEZIONE COLLETTIVI ED INDIVIDUALI; - RICHIEDERE L'ACCESSO AL DOCUMENTO DI
VALUTAZIONE DEI RISCHI, CONSERVATO DAL SERVIZIO DI PREVENZIONE E PROTEZIONE; -
COMUNICARE LA NECESSITA' DI ADOTTARE NUOVE MISURE DI PREVENZIONE IN RELAZIONE
AD EVENTUALI MUTAMENTI ORGANIZZATIVI E PRODUTTIVI, RILEVANTI IN MATERIA DI
SICUREZZA ED IGIENE SU LAVORO E IN RELAZIONE AL GRADO DI EVOLUZIONE DELLA
TECNICA IN MATERIA, COLLABORANDO CON IL DATORE DI LAVORO E PER IL TRAMITE
DELL'RSPP, PER AGGIORNARE LE MISURE DI PREVENZIONE E PROTEZIONE PREVISTE DAL
DOCUMENTO DI VALUTAZIONE DEI RISCHI; - CURARE OGNI ADEMPIMENTO AMBIENTALE COSI'
COME RICHIESTO DAL D.LGS. 152/2006 OVVERO DALLE NORMATIVE NAZIONALI, REGIONALI
E COMUNALI OLTRE NATURALMENTE RISPETTARE LE PREVISIONI NORMATIVE E
REGOLAMENTARI ADOTTATE NEI PAESI ESTERI OVE SI ATTIVANO CANTIERI O QUALUNQUE
ALTRO TIPO DI ATTIVITA' AZIENDALE PER L'UNITA' DI COMPETENZA.
INFINE, IL DELEGATO DEL DATORE DI LAVORO DOVRA' TRASMETTERE INFORMAZIONI,
QUALORA VENGA RICHIESTO, ALL'ORGANISMO DI VIGILANZA DELLA SOCIETA', IN ORDINE
ALLE MODALITA' DI GESTIONE DELLA SICUREZZA, NONCHE' RIFERIRE PERIODICAMENTE
ALL'AMMINISTRATORE DELEGATO IN ORDINE AL GENERALE ANDAMENTO DELL'ATTIVITA'
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OGGETTO DELLA PRESENTE PROCURA.
AL FINE DI CONSENTIRE AL DELEGATO DEL DATORE DI LAVORO DI SVOLGERE LE FUNZIONI
PREVISTE E ADEMPIERE A TUTTI GLI OBBLIGHI IMPOSTI DAL D. LGS. N. 81/2008, SI
CONFERISCONO I SEGUENTI POTERI: - DISPORRE E CURARE L'ADOZIONE DI OGNI MISURA,
ACCORGIMENTO, PRESIDIO, CONTRATTO O PROVVEDIMENTO NECESSARIO AL FINE DI
CONFORMARSI ALLA NORMATIVA IN MATERIA DI SICUREZZA, IGIENE SUL LAVORO E TUTELA
DELL'AMBIENTE, IN PIENA AUTONOMIA GESTIONALE, ORGANIZZATIVA, DECISIONALE, DI
CONTROLLO E DI SPESA, FINO AD UN MASSIMO DI EURO 100.000,00 (CENTOMILA EURO)
PER SINGOLO ATTO; - PROVVEDERE AUTONOMAMENTE ALLA PROGRAMMAZIONE,
ORGANIZZAZIONE, GESTIONE E CONTROLLO DI TUTTE LE ATTIVITA' FINALIZZATE A DARE
ATTUAZIONE ALLA NORMATIVA PREVISTA IN MATERIA DI SICUREZZA, IGIENE SUL LAVORO E
TUTELA DELL'AMBIENTE, CON PIENI POTERI DI DETERMINAZIONE E DI INIZIATIVA
RIGUARDO ALLE ATTIVITA' SVOLTE NELL'AMBITO DI INTERESSE; - EFFETTUARE LE SPESE
URGENTI E DI ORDINARIO INTERVENTO CONNESSE ALLA PRESENTE PROCURA, NONCHE' GLI
INVESTIMENTI NECESSARI, ANCHE MEDIANTE LA CONCLUSIONE DI CONTRATTI; - VIGILARE
SUL COSTANTE RISPETTO DELLA NORMATIVA IN MATERIA DI SICUREZZA SUL LAVORO, E
ADOTTARE TUTTI I PROVVEDIMENTI NECESSARI PER ASSICURARE UN COSTANTE E RIGOROSO
ADEMPIMENTO DELLE MISURE PREVISTE, NONCHE' L'OSSERVANZA DELLE STESSE,
DISPONENDO OPPORTUNE ISPEZIONI E ADOTTANDO EVENTUALI MISURE DISCIPLINARI E
SANZIONATORIE, OVVERO EFFETTUANDO, PERSONALMENTE O PER MEZZO DI PROPRI
INCARICATI, VERIFICHE CON RIGUARDO ALL'ESPLETAMENTO DEI COMPITI ASSEGNATI; -
ESERCITARE UN GENERALE POTERE DI CONTROLLO E INIBIZIONE SU TUTTI I SOGGETTI
OPERANTI PRESSO LE UNITA' PRODUTTIVE E I SITI DELLE AREE DI COMPETENZA, LA CUI
ATTIVITA' ED I CUI COMPITI POSSANO OPERARE UN'INTERFERENZA NELLA CORRETTA
APPLICAZIONE DELLE NORME POSTE A TUTELA DELLA SALUTE E SICUREZZA DEI
LAVORATORI; - ESERCITARE POTERI DI CONTROLLO, VERIFICA, INIBIZIONE E SANZIONE
RISPETTO AD OGNI SOGGETTO ESTERNO O LAVORATORE AUTONOMO CHE ACCEDA PRESSO LE
UNITA' PRODUTTIVE E I SITI DELLE AREE DI COMPETENZA, IN PARTICOLARE, IN CASO DI
AFFIDAMENTO IN APPALTO DI LAVORI, SERVIZI E FORNITURE; - RAPPRESENTARE LA
SOCIETA' DINANZI A QUALSIASI ENTE PUBBLICO O PRIVATO, CON POTERI DI FIRMA DEGLI
ATTI, DELLA DOCUMENTAZIONE NECESSARIA E DELLA CORRISPONDENZA, AL FINE DI
OTTENERE AUTORIZZAZIONI E LICENZE, NONCHE' PER L'ADOZIONE DI QUALSIVOGLIA
MISURA NECESSARIA AI FINI DELL'ADEMPIMENTO, DELL'APPLICAZIONE E DELL'ESECUZIONE
DELLE DISPOSIZIONI DI LEGGE, CON RIFERIMENTO A TUTTE LE FUNZIONI DELEGATE.
NEL CASO IN CUI L'ADOZIONE DI QUALSIVOGLIA MISURA, PRESIDIO O ATTO NECESSARIO
AI FINI DELLO SVOLGIMENTO DELLE FUNZIONI COMPORTI L'IMPEGNO DELLA SOCIETA' PER
SOMME CHE SUPERINO IL LIMITE DI CUI AL PRECEDENTE PUNTO A, IL DELEGATO DEL
DATORE DI LAVORO DOVRA' RICHIEDERE AL DATORE DI LAVORO LE SOMME NECESSARIE
PRIMA DI INTRAPRENDERE LE AZIONI RITENUTE OPPORTUNE. TALI SOMME NON POTRANNO
ESSERE IRRAGIONEVOLMENTE NEGATE.
IN CASI DI PARTICOLARE NECESSITA' E URGENZA, IL DELEGATO DEL DATORE DI LAVORO,
CON LA COLLABORAZIONE DELLE COMPETENTI FUNZIONI AZIENDALI, POTRA' COMUNQUE
PROCEDERE ALLA ADOZIONE IMMEDIATA DI DETTE MISURE. IN TALI CASI, IL DATORE DI
LAVORO DOVRA' ESSERE IMMEDIATAMENTE INFORMATO CIRCA LE AZIONI INTRAPRESE,
AFFINCHE' LE SOMME NECESSARIE VENGANO REPERITE NEL PIU' BREVE TEMPO POSSIBILE.
TALI SOMME NON POTRANNO COMUNQUE ESSERE IRRAGIONEVOLMENTE NEGATE. IL DELEGATO
DEL DATORE DI LAVORO POTRA' ALTRESI' SUB-DELEGARE LE FUNZIONI ATTRIBUITE CON IL
PRESENTE ATTO, PREVIA INTESA CON IL DATORE DI LAVORO E, COMUNQUE, NEL RISPETTO
DEI TERMINI E DELLE CONDIZIONI DI CUI ALL'ART. 16, COMMA 3-BIS DEL D. LGS.
81/2008. INFINE, SI DA' ATTO CHE LE FUNZIONI DELEGATE SONO RIFERITE AD OGNI
INCOMBENTE PREVISTO E DISCIPLINATO DA OGNI DISPOSIZIONE NORMATIVA IN MATERIA DI
TUTELA DELL'AMBIENTE E DELLA SALUTE E DELLA SICUREZZA NEI LUOGHI DI LAVORO,
ANCHE MODIFICATIVA, INTEGRATIVA E COMPLEMENTARE ALLE DISPOSIZIONI VIGENTI, ED
ANCHE FUTURE, NESSUNA ESCLUSA, SEMPRE CHE CONNESSE ALLE SPECIFICHE ATTIVITA'
DELEGATE. RIENTRA, INFATTI, NELLA VOLONTA' LA PIENEZZA DELLA PROCURA DELLE
RELATIVE FUNZIONI; PER QUESTA RAGIONE OGNI INDICAZIONE DELLE FUNZIONI CONFERITE
HA CARATTERE ESEMPLIFICATIVO.

carica consigliere
Data atto di nomina: 30/04/2026
Data di prima iscrizione: 13/07/2023
Durata in carica:  fino approvazione del bilancio al 31/12/2028
Data presentazione carica: 21/05/2026
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carica consigliere delegato
Data atto di nomina: 30/04/2026
Data di prima iscrizione: 29/09/2023
Durata in carica:  fino scadenza attuale consiglio
Data presentazione carica: 21/05/2026

poteri - IL POTERE DI SOTTOSCRIVERE OFFERTE COMMERCIALI E CONTRATTI DI VENDITA,
ATTRIBUENDOGLI I PIU' AMPI POTERI CONNESSI A DETTE OPERAZIONI. VIENE FISSATO UN
LIMITE SPESA DI EURO 500.000,00 (DICASI CINQUECENTOMILA EURO) PER LA
SOTTOSCRIZIONE DEI CONTRATTI DI VENDITA. I CONTATTI DI VALORE SUPERIORE AL
PREDETTO IMPORTO SARANNO SOTTOSCRITTI CONGIUNTAMENTE CON L'AMMINISTRATORE
DELEGATO.
- IL POTERE DI NEGOZIARE E SOTTOSCRIVERE EXTRA WORKS ENTRO IL LIMITE DI EURO
300.000,00 (TRECENTOMILA/00). GLI EXTRA WORKS DI VALORE SUPERIORE AL PREDETTO
IMPORTO SARANNO SOTTOSCRITTI CONGIUNTAMENTE CON L'AMMINISTRATORE DELEGATO

Consigliera Delegata
CARONE ANTONELLA Nata a TARANTO (TA)  il 16/05/1990

Codice fiscale:  CRNNNL90E56L049R
domicilio TARANTO (TA)

VIA LIGURIA 20 CAP 74121
Indirizzo di posta elettronica certificata: antonella.carone@pec.comesgroup.com

carica consigliera
Data atto di nomina: 30/04/2026
Data di prima iscrizione: 13/07/2023
Durata in carica:  fino approvazione del bilancio al 31/12/2028
Data presentazione carica: 21/05/2026

carica consigliera delegata
Data atto di nomina: 30/04/2026
Data di prima iscrizione: 29/09/2023
Durata in carica:  fino scadenza attuale consiglio
Data presentazione carica: 21/05/2026

poteri - INDIVIDUARE I FORNITORI E SUBAPPALTATORI, CHE GARANTISCONO IL MIGLIORE
RAPPORTO QUALITA'/PREZZO, CONDURRE UNA TRATTATIVA ECONOMICA.
- ACQUISTARE MATERIALE E ATTREZZATURE, LOCARE, NOLEGGIARE BENI DI
CANTIERIZZAZIONE (MONO BLOCCHI, BAGNI CHIMICI, STAMPANTI, ETC.) PER LO
SVOLGIMENTO DELLA COMMESSA NEL LIMITE DI E. 200.000,00 PER SINGOLA FORNITURA
NELL'AMBITO DEL BUDGET APPROVATO; IN CASO DI SUPERAMENTO DEL PREDETTO LIMITE,
PROCEDERE DOPO L'AUTORIZZAZIONE DELL'AMMINISTRATORE DELEGATO. IN CASO DI EXTRA
BUDGET PROCEDERE DOPO IL CONSENSO DEL RESPONSABILE DELLA BU DI RIFERIMENTO.
- SOTTOSCRIVERE CONTRATTI DI NOLEGGIO MEZZI DI SOLLEVAMENTO, LOCAZIONE
APPARTAMENTI E NOLEGGIO ATTREZZATURE NEL LIMITE DI 100.000 EURO. IN CASO DI
SUPERAMENTO DEL PREDETTO LIMITE PROCEDERE DOPO L'AUTORIZZAZIONE DEL A.D.
- DEFINIRE CONTRATTI DI SPEDIZIONE E TRASPORTO DEL MATERIALE E ATTREZZATURE DI
COMMESSA, SOTTOSCRIVERE ANCHE CONTRATTI PER L'ACQUISTO DI LICENZE CONNESSE A
FORNITURE SOFTWARE/HARDWARE.
- SOTTOSCRIVERE LETTERE DI CARATTERE INFORMATIVO, INTERLOCUTORIO, DI SOLLECITO,
DI TRASMISSIONE E DI DIFFIDA VERSO I FORNITORI

 6  Sindaci, membri organi di controllo

Presidente Del Collegio Sindacale CALABRESE GIOVANNI
Sindaca VALDEVIES CARMELA
Sindaca DE FRANCO BARBARA
Sindaco Supplente NATALE ELPIDIO
Sindaco Supplente SIMONETTI VINCENZO
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Revisore Legale KPMG S.P.A

Organi di controllo
collegio sindacale Numero in carica: 5

Durata in carica: 3 esercizi

Elenco sindaci, membri degli
organi di controllo

Presidente Del Collegio
Sindacale
CALABRESE GIOVANNI Nato a TARANTO (TA)  il 25/01/1962

Codice fiscale:  CLBGNN62A25L049V
residenza TARANTO (TA)

CORSO ITALIA 372 CAP 74100

carica presidente del collegio sindacale
Data atto di nomina: 30/04/2026
Data di prima iscrizione: 13/05/2021
Durata in carica: 3 esercizi
Data presentazione carica: 21/05/2026

registro revisori legali Numero: 9329
Data: 21/04/1995
Ente: ORDINE UNICO REVISORI LEGALI

registro revisori legali Numero: 9329
Data: 21/04/1995
Ente: MINISTERO DELL'ECONOMIA E DELLE FINANZE

Sindaca
VALDEVIES CARMELA Nata a TARANTO (TA)  il 10/12/1969

Codice fiscale:  VLDCML69T50L049K
domicilio TARANTO (TA)

VIALE UNITA' D'ITALIA 450/22 CAP 74121

carica sindaca
Data atto di nomina: 30/04/2026
Data iscrizione: 21/05/2026
Durata in carica: 3 esercizi
Data presentazione carica: 21/05/2026

registro revisori legali Numero: 124031
Data: 04/01/2002
Ente: MINISTERO DELL'ECONOMIA E DELLE FINANZE

Sindaca
DE FRANCO BARBARA Nata a TARANTO (TA)  il 03/12/1984

Codice fiscale:  DFRBBR84T43L049T
domicilio TARANTO (TA)

VIA LUIGI MASCHERPA 10 CAP 74121
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carica sindaca
Data atto di nomina: 30/04/2026
Data iscrizione: 21/05/2026
Durata in carica: 3 esercizi
Data presentazione carica: 21/05/2026

registro revisori legali Numero: 169487
Data: 19/11/2013
Ente: MINISTERO DELL'ECONOMIA E DELLE FINANZE

Sindaco Supplente
NATALE ELPIDIO Nato a TARANTO (TA)  il 28/02/1970

Codice fiscale:  NTLLPD70B28L049F
domicilio TARANTO (TA)

VIALE UNITA' D'ITALIA 450/22 CAP 74121

carica sindaco supplente
Data atto di nomina: 30/04/2026
Data iscrizione: 21/05/2026
Durata in carica: 3 anni
Data presentazione carica: 21/05/2026

registro revisori legali Numero: 123491
Data: 04/01/2002
Ente: MINISTERO DELL'ECONOMIA E DELLE FINANZE

Sindaco Supplente
SIMONETTI VINCENZO Nato a TARANTO (TA)  il 08/09/1985

Codice fiscale:  SMNVCN85P08L049K
domicilio TARANTO (TA)

VIA CRISPI 105 CAP 74121

carica sindaco supplente
Data atto di nomina: 30/04/2026
Data di prima iscrizione: 14/09/2020
Durata in carica: 3 esercizi
Data presentazione carica: 21/05/2026

abilitazioni professionali ISCRITTO NEL REGISTRO DEI REVISORI LEGALI CON IL NUMERO PROGRESSIVO 168734

registro revisori legali Numero: 168734
Data: 05/07/2013
Ente: MINISTERO DELL'ECONOMIA E DELLE FINANZE

Revisore Legale
KPMG S.P.A Codice fiscale: 00709600159
sede MILANO (MI)

VIA GIOVANNI BATTISTA PIRELLI 38 CAP 20124
sede alla data della denuncia MILANO (MI)

VIA VITTOR PISANI 25 CAP 20124
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carica revisore legale
Data atto di nomina: 30/05/2024
fino al 31/12/2026
Data iscrizione: 04/07/2024
Durata in carica: 3 esercizi
Data presentazione carica: 28/06/2024

registro societa' di revisione Data: 01/08/1997
Ente: MINISTERO DI GIUSTIZIA
Provincia: MI

 7  Titolari di altre cariche o qualifiche

Procuratrice Speciale COZZOLINO CLAUDIA Rappresentante dell'impresa
Procuratrice Speciale VILLA MARIA Rappresentante dell'impresa
Procuratore Speciale BISIGNANO VINCENZO

ANTONIO
Rappresentante dell'impresa

Procuratore Speciale ARETE VINCENZO Rappresentante dell'impresa
Procuratore Speciale LABBRO CIRO Rappresentante dell'impresa
Preposto Alla Gestione Tecnica Ai
Sensi D.m. 37/2008

MEROLA ANTONIO

Preposto Alla Gestione Tecnica Ai
Sensi D.m. 37/2008

PULIAFICO GIUSEPPE

Procuratrice Speciale
COZZOLINO CLAUDIA Rappresentante dell'impresa

Nata a NAPOLI (NA)  il 29/03/1970
Codice fiscale:  CZZCLD70C69F839D

domicilio SAN GIORGIO IONICO (TA)
VIA ABRUZZO 2 CAP 74027

carica procuratrice speciale
Data atto di nomina: 10/06/2021
Data iscrizione: 23/06/2021

poteri RICEVE PROCURA SPECIALE PER IL POTERE DI SOTTOSCRIVERE I CONTRATTI (E.G. DI
ASSUNZIONE, MODIFICHE, DISTACCHI, CESSAZIONI) RELATIVI AL PERSONALE OPERATIVO
DIPENDENTE (OPERAI E IMPIEGATI TECNICI DI COMMESSA), ATTRIBUENDOLE I PIU' AMPI
POTERI CONNESSI A DETTA ATTIVITA';
- PER IL POTERE DI GESTIRE IL RAPPORTO CON GLI ENTI PUBBLICI DI CONTROLLO,
ATTRIBUENDOLE I PIU' AMPI POTERI CONNESSI A DETTE ATTIVITA'.

Procuratrice Speciale
VILLA MARIA Rappresentante dell'impresa

Nata a TARANTO (TA)  il 07/02/1974
Codice fiscale:  VLLMRA74B47L049U

domicilio TARANTO (TA)
VIA LAMA 221 CAP 74122

carica procuratrice speciale
Data atto di nomina: 10/06/2021
Data iscrizione: 23/06/2021
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poteri RICEVE PROCURA SPECIALE PER IL POTERE DI SOTTOSCRIVERE LE OPERAZIONI ORDINARIE
DI PAGAMENTI PER SINGOLO NOMINATIVO, ATTRIBUENDOLE I PIU' AMPI POTERI CONNESSI
ALLE DETTE OPERAZIONI.
- VIENE FISSATO UN LIMITE DI SPESA DI EURO 500.000,00 (DICASI CINQUECENTOMILA
EURO) PER LA SOTTOSCRIZIONE DI OPERAZIONI ORDINARIE DI PAGAMENTI PER SINGOLO
NOMINATIVO ED E' ESCLUSA LA SOTTOSCRIZIONE DI OPERAZIONI DI NATURA
STRAORDINARIA QUALI A TITOLO MERAMENTE ESEMPLIFICATIVO COMPRAVENDITA DI
PARTECIPAZIONI, AZIENDA, IMMOBILI.

Procuratore Speciale
BISIGNANO VINCENZO ANTONIO Rappresentante dell'impresa

Nato a GROTTAGLIE (TA)  il 08/04/1970
Codice fiscale:  BSGVCN70D08E205H

domicilio SAN MARZANO DI SAN GIUSEPPE (TA)
VIA TORINO 4 CAP 74020

carica procuratore speciale
Data atto di nomina: 30/01/2025
Data iscrizione: 11/02/2025

poteri LA SOCIETÀ "COMES S.P.A." È APPALTATORE NELL'AMBITO DEL PROGETTO DENOMINATO
¿COGENERAZIONE, IMPLEMENTAZIONE DI SISTEMA DI COGENERAZIONE MEDIANTE UTILIZZO
DEL BIOGAS PRESSO GLI IMPIANTI DI DEPURAZIONE CON DIGESTIONE ANAEROBICA DEI
FANGHI - 1° STRALCIO - CUP: ED21011000080005 - CIG: A01FCBA152 - APPALTANTE
ACQUEDOTTO PUGLIESE S.P.A. ¿; - PER L'ESECUZIONE DELL'APPALTO CON ACQUEDOTTO
PUGLIESE S.P.A. (AQP), COME DA ACCORDO QUADRO STIPULATO IL 03 SETTEMBRE 2024, È
NECESSARIO CONFERIRE UNA PROCURA SPECIALE AL DIRETTORE TECNICO PER L'ESECUZIONE
E LA GESTIONE DELLE ATTIVITÀ PREVISTE DAL CAPITOLATO SPECIALE D'APPALTO. TUTTO
CIÒ PREMESSO, DA CONSIDERARSI QUALE PARTE INTEGRANTE E SOSTANZIALE DEL PRESENTE
ATTO, SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE. IL DOTTOR VINCENZO CESAREO, NELLA
QUALITÀ, CON IL PRESENTE ATTO NOMINA PROCURATORE SPECIALE E PER QUANTO INFRA
GENERALE DELLA SOCIETÀ DALLO STESSO RAPPRESENTATA, IL COSTITUITO ING. VINCENZO
ANTONIO BISIGNANO, CHE ACCETTA, AFFINCHÈ IL MEDESIMO, IN NOME, CONTO, VECE E
INTERESSE DELLA SOCIETÀ MANDANTE POSSA COMPIERE OGNI ATTIVITÀ PROFESSIONALE PER
L'ESECUZIONE E GESTIONE DELL'ACCORDO QUADRO RELATIVO AL PROGETTO SOPRA
INDICATO. AL DIRETTORE TECNICO SONO CONFERITI I SEGUENTI POTERI: - DIREZIONE E
GESTIONE TECNICA: SUPERVISIONE E COORDINAMENTO DELLE ATTIVITÀ DI PROGETTAZIONE,
REALIZZAZIONE E GESTIONE OPERATIVA, CON CONTROLLO DEL RISPETTO DELLE
DISPOSIZIONI TECNICHE E NORMATIVE; - GESTIONE AMMINISTRATIVA: AUTORIZZAZIONE E
CONTROLLO DEI FLUSSI FINANZIARI, COSTI E SPESE IN CONFORMITÀ AL CONTRATTO. ?
INTERAZIONE CON LA STAZIONE APPALTANTE: GESTIONE DEI RAPPORTI CON ACQUEDOTTO
PUGLIESE S.P.A., INCLUSA LA FIRMA DI COMUNICAZIONI, DOCUMENTI E CERTIFICAZIONI
CONTRATTUALI; ? RAPPRESENTANZE LEGALE: FIRMA DI DOCUMENTI, PERMESSI E ATTI
AMMINISTRATIVI NECESSARI ALL'ESECUZIONE DEL PROGETTO. IL DIRETTORE TECNICO È
RESPONSABILE DELL'ESECUZIONE DELLE ATTIVITÀ AFFIDATE E AGIRÀ IN CONFORMITÀ ALLE
LEGGI VIGENTI, AL CAPITOLATO SPECIALE D'APPALTO E AL CONTRATTO. AFFIDA PERTANTO
AL NOMINATO PROCURATORE OGNI E PIÙ AMPIA FACOLTÀ PER L'ESERCIZIO DELL'INCARICO
CONFERITO, SENZA CHE MAI POSSA OPPORSI DIFETTO O INDETERMINATEZZA DI POTERI CHE
TUTTI AMPIAMENTE SI RICONOSCONO, CON PROMESSA DI RATO E VALIDO E FIN D'ORA
APPROVATO. LA PRESENTE PROCURA È VALIDA PER TUTTA LA DURATA DELL'ACCORDO QUADRO
E DEL PROGETTO, SALVO REVOCA ANTICIPATA MEDIANTE ATTO SCRITTO NOTIFICATO AL
DIRETTORE TECNICO.

Procuratore Speciale
ARETE VINCENZO Rappresentante dell'impresa

Nato a TARANTO (TA)  il 05/10/1979
Codice fiscale:  RTAVCN79R05L049V

domicilio TARANTO (TA)
VIA PIERO DELLA FRANCESCA 2B/C CAP 74123
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carica procuratore speciale
Data atto di nomina: 25/02/2025
Data iscrizione: 18/03/2025
Durata in carica:  a tempo indeterminato

poteri VIENE NOMINATO PROCURATORE SPECIALE DELLA SOCIETA' IL SIG. ARETE VINCENZO, NATO
A TARANTO IL 05/10/1979 ? DELEGATO DEL DATORE DI LAVORO AI SENSI E PER GLI
EFFETTI DI CUI ALL'ART.16 D.LGS. N.81/2008 E SS.MM.II.
- PER L'ORGANIZZAZIONE E GESTIONE DEL SITO PRODUTTIVO PER L'OSSERVANZA DELLA
NORMATIVA RELATIVA ALLE NORME A TUTELA DELL'AMBIENTE, LO SMALTIMENTO DEI
RIFIUTI, ANCHE TOSSICI, NOCIVI O SPECIALI, LA PREVENZIONE DELL'INQUINAMENTO
ACUSTICO, ATMOSFERICO, IDRICO E PER IL RISPETTO DELLE NORME IN MATERIA DI
ECOLOGIA IN GENERE. A TITOLO ESEMPLIFICATIVO E NON ESAUSTIVO SI CITANO:
D.LGS.152/2006 E SS. MM. II. AL PREDETTO DELEGATO DEL DATORE DI LAVORO SONO
CONFERITI TUTTI I POTERI DECISIONALI, ORGANIZZATIVI, DI FIRMA, DI CONTROLLO E
DI SPESA, NECESSARI PER L'ESPLETAMENTO DEGLI OBBLIGHI IN MATERIA DI SICUREZZA,
IGIENE SUL LUOGO DI LAVORO E TUTELA DELL'AMBIENTE NELL'AMBITO DELL'UNITA' E DEI
CANTIERI DI PROPRIA COMPETENZA.
INOLTRE, IL DELEGATO DEL DATORE DI LAVORO DOVRA' ASSOLVERE ? PER L'UNITA' DI
PROPRIA COMPETENZA - A TUTTI GLI OBBLIGHI RICHIAMATI DALL'ART.18 DEL D.LGS.
N.81/2008, NONCHE' AD OGNI ALTRO COMPITO ATTRIBUITO AL DATORE DI LAVORO DAL
MEDESIMO DECRETO, TRA I QUALI, A TITOLO ESEMPLIFICATIVO, MA NON ESAUSTIVO, I
SEGUENTI OBBLIGHI: - GESTIRE IN LINEA CON LE PREVISIONI NORMATIVE E
REGOLAMENTARI PREVISTE IN MATERIA DI SICUREZZA, SALUTE, AMBIENTE,
SOSTENIBILITA' E COMPLIANCE TUTTE LE ATTIVITA' DI COMPETENZA DELLA BUSINESS
UNIT ASSEGNATA CON PARTICOLARE RIFERIMENTO ALLE NORME APPLICABILI NEI CANTIERI
TEMPORANEI E MOBILI, NEGLI APPALTI DI LAVORI, FORNITURE E SERVIZI,
NELL'INDIVIDUAZIONE DELLE FIGURE PIU' IDONEE A SVOLGERE I COMPITI AFFIDATI; -
EFFETTUARE LA DESIGNAZIONE PREVENTIVA (O VERIFICARE L'AVVENUTA DESIGNAZIONE)
DEI LAVORATORI INCARICATI DELL'ATTUAZIONE DELLE MISURE DI PREVENZIONE INCENDI E
LOTTA ANTINCENDIO, DI EVACUAZIONE DEI LUOGHI DI LAVORO IN CASO DI PERICOLO
GRAVE E IMMEDIATO, DI SALVATAGGIO, DI PRIMO SOCCORSO E, COMUNQUE, DI GESTIONE
DELL'EMERGENZA; - INDIVIDUARE I PREPOSTI PER L'EFFETTUAZIONE DELLE ATTIVITA' DI
VIGILANZA DI CUI ALL'ARTICOLO 19 DEL D. LGS. N. 81/2008; - ORGANIZZARE
L'ATTIVITA' LAVORATIVA, TENENDO CONTO DELLE CAPACITA' E DELLE CONDIZIONI DEI
LAVORATORI DELLA SOCIETA' COMES S.P.A. IN RAPPORTO ALLA LORO SALUTE E
SICUREZZA, RICHIEDENDO L'OSSERVANZA DELLE NORME VIGENTI E DELLE DISPOSIZIONI
AZIENDALI IN MATERIA DI SICUREZZA E IGIENE DEL LAVORO E DI USO DEI MEZZI DI
PROTEZIONE COLLETTIVI E DEI DISPOSITIVI DI PROTEZIONE INDIVIDUALI MESSI A LORO
DISPOSIZIONE; - DOTARE DEI NECESSARI ED IDONEI DISPOSITIVI DI PROTEZIONE
INDIVIDUALE I LAVORATORI, SENTITO IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO DI PREVENZIONE E
PROTEZIONE E IL MEDICO COMPETENTE;
ADOTTARE LE MISURE APPROPRIATE AFFINCHE' SOLTANTO I LAVORATORI CHE HANNO
RICEVUTO ADEGUATE ISTRUZIONI E SPECIFICO ADDESTRAMENTO ACCEDANO ALLE ZONE CHE
LI ESPONGONO AD UN RISCHIO GRAVE E SPECIFICO; - INVIARE I LAVORATORI ALLA
VISITA MEDICA ENTRO LE SCADENZE PREVISTE DAL PROGRAMMA DI SORVEGLIANZA
SANITARIA REDATTO DALLA FUNZIONE HR E DAL MEDICO COMPETENTE ED ACQUISIRE LE
EVENTUALI LIMITAZIONI E PRESCRIZIONI EVIDENZIATE NEI GIUDIZI DI IDONEITA' E
ADOTTARE TUTTE LE MISURE NECESSARIE PER GARANTIRNE IL RISPETTO, ASSICURANDO
CONDIZIONI LAVORATIVE CONFORMI ALLE DISPOSIZIONI DEL MEDICO COMPETENTE E ALLA
NORMATIVA VIGENTE; - ADOTTARE LE MISURE PER IL CONTROLLO DELLE SITUAZIONI DI
RISCHIO IN CASO DI EMERGENZA E DARE ISTRUZIONI AFFINCHE' I LAVORATORI, IN CASO
DI PERICOLO GRAVE, IMMEDIATO ED INEVITABILE, ABBANDONINO IL POSTO DI LAVORO O
LA ZONA PERICOLOSA; - INFORMARE IL PRIMA POSSIBILE I LAVORATORI ESPOSTI AL
RISCHIO DI UN PERICOLO GRAVE E IMMEDIATO CIRCA IL RISCHIO STESSO E LE
DISPOSIZIONI PRESE O DA PRENDERE IN MATERIA DI PROTEZIONE;
VERIFICARE LA SITUAZIONE DI PERICOLO, INTERROMPERE L'ATTIVITA' E ADOTTARE LE
MISURE NECESSARIE ALLA RIMOZIONE DELLE CAUSE DI PERICOLO PER I LAVORATORI,
PRIMA DI PROCEDERE ALLA RIPRESA DELL'ATTIVITA'; NONCHE' ASTENERSI, SALVO
ECCEZIONE DEBITAMENTE MOTIVATA DA ESIGENZE DI TUTELA DELLA SALUTE E SICUREZZA,
DAL RICHIEDERE AI LAVORATORI DI RIPRENDERE LA LORO ATTIVITA' IN UNA SITUAZIONE
DI LAVORO IN CUI PERSISTE UN PERICOLO GRAVE ED IMMEDIATO; - ADEMPIERE AGLI
OBBLIGHI DI INFORMAZIONE, FORMAZIONE E ADDESTRAMENTO DEI LAVORATORI PREVISTI
DAGLI ARTICOLI 36 E 37 DEL D. LGS. N. 81/2008; - METTERE A DISPOSIZIONE DEI
LAVORATORI ATTREZZATURE CONFORMI A QUANTO RICHIESTO DALLA NORMATIVA,
ASSICURANDO L'ADOZIONE DELLE NECESSARIE MISURE DI PROTEZIONE RIGUARDANTI LE
ATTREZZATURE E PRENDERE LE MISURE NECESSARIE AFFINCHE' I MATERIALI, LE
APPARECCHIATURE E GLI IMPIANTI MESSI A DISPOSIZIONE DEI PREDETTI LAVORATORI
SIANO PROGETTATI, COSTRUITI, INSTALLATI, UTILIZZATI E MANTENUTI IN MODO DA
SALVAGUARDARE I LAVORATORI DA TUTTI I RISCHI; - ADOTTARE TUTTE LE MISURE
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NECESSARIE AI FINI DELLA PREVENZIONE INCENDI E DELL'EVACUAZIONE DEI LUOGHI DI
LAVORO, NONCHE' ADOTTARE LE MISURE NECESSARIE IN CASO DI PERICOLO GRAVE E
IMMEDIATO, SECONDO LE DISPOSIZIONI DELL'ARTICOLO 43 DEL D. LGS. N. 81/2008, CHE
SIANO ADEGUATE ALLA NATURA DELL'ATTIVITA', ALLE DIMENSIONI DELL'AZIENDA O
DELL'UNITA' PRODUTTIVA E AL NUMERO DELLE PERSONE PRESENTI; - GESTIRE I RAPPORTI
CON GLI ENTI PUBBLICI E PRIVATI, PREPOSTI ALLA VIGILANZA E AL CONTROLLO IN
MATERIA DI SICUREZZA SUL LAVORO, RAPPRESENTANDO LA SOCIETA' ANCHE NEI CONFRONTI
DELLE AUTORITA' DI POLIZIA GIUDIZIARIA; - PROVVEDERE AFFINCHE' I LUOGHI DI
LAVORO SIANO CONFORMI ALLE DISPOSIZIONI DI LEGGE; - CONSENTIRE AI LAVORATORI DI
VERIFICARE, MEDIANTE IL RAPPRESENTANTE DEI LAVORATORI PER LA SICUREZZA,
L'APPLICAZIONE DELLE MISURE DI SICUREZZA E DI PROTEZIONE DELLA SALUTE; -
CONSEGNARE TEMPESTIVAMENTE AI RAPPRESENTANTI DEI LAVORATORI PER LA SICUREZZA,
SU RICHIESTA DI QUEST'ULTIMI E PER L'ESPLETAMENTO DELLA FUNZIONE, COPIA DEL
DOCUMENTO DI VALUTAZIONE DEI RISCHI, ANCHE SU SUPPORTO INFORMATICO COME
PREVISTO DALL'ARTICOLO 53, COMMA 5, DEL D. LGS. N. 81/2008, NONCHE' CONSENTIRE
AGLI STESSI DI ACCEDERE AI DATI DI CUI ALLA LETTERA R) DELL'ART. 18 DEL
PREDETTO DECRETO; - IN CASO DI AFFIDAMENTO DI LAVORI O SERVIZI IN APPALTO,
VERIFICARE LA SUSSISTENZA DEI REQUISITI TECNICO-PROFESSIONALI DELLE IMPRESE
APPALTATRICI E SUBAPPALTATRICI E DEI LAVORATORI AUTONOMI IN RELAZIONE AI
LAVORI, AI SERVIZI E ALLE FORNITURE DA AFFIDARE IN APPALTO, O MEDIANTE
CONTRATTO D'OPERA O DI SOMMINISTRAZIONE, ADOTTANDO I PIU' OPPORTUNI CRITERI DI
VALUTAZIONE, IN BASE A QUANTO STABILITO DALL'ART. 26, COMMA 1, LETT. A) DEL D.
LGS. N. 81/2008, NONCHE' AI SENSI DEL TITOLO IV DEL D. LGS. N. 81/2008; NEI
MEDESIMI CASI, PORRE IN ESSERE TUTTI GLI ADEMPIMENTI ED ESERCITARE TUTTE LE
FACOLTA' CHE DETTO DECRETO ATTRIBUISCE AL COMMITTENTE; IN PARTICOLARE,
INFORMARE I PREDETTI SOGGETTI SUI RISCHI, SULLE MISURE DI PREVENZIONE E DI
EMERGENZA E PROMUOVERE LA COOPERAZIONE E IL COORDINAMENTO DI CUI AL PREDETTO
ARTICOLO; PROVVEDERE AGLI ALTRI ADEMPIMENTI DI CUI ALL'ART. 26 DEL D. LGS. N.
81/2008; VERIFICARE CHE I CONTRATTI DI CUI ALLA PREDETTA NORMA INDICHINO
SPECIFICAMENTE I COSTI RELATIVI ALLA SICUREZZA SUL LAVORO, OVE PREVISTI; -
PROVVEDERE ALL'ATTUAZIONE DELLE AZIONI DI COOPERAZIONE E COORDINAMENTO, CON I
DATORI DI LAVORO DELLE IMPRESE ESECUTRICI, DELLE MISURE DI PREVENZIONE DI CUI
ALL'ART. 26 DEL D. LGS. N. 81/2008; - ELABORARE, ANCHE SU SUPPORTO INFORMATICO
COME PREVISTO DALL'ARTICOLO 53, COMMA 3, DEL D. LGS. N. 81/2008, CON SPECIFICO
COINVOLGIMENTO E AVVALENDOSI DEL SUPPORTO TECNICO DEL SERVIZIO DI PREVENZIONE E
PROTEZIONE, IL DOCUMENTO DI CUI ALL'ARTICOLO 26, COMMA 3, DEL PREDETTO DECRETO
(DOCUMENTO UNICO DI VALUTAZIONE DEI RISCHI INTERFERENZIALI, DI SEGUITO
"DUVRI"), IN CASO DI CONTRATTI DI APPALTO, DI PRESTAZIONE D'OPERA O DI
FORNITURE, E ASSICURARSI CHE, AL MOMENTO DELLA STIPULA, COPIA DI ESSO VENGA
ALLEGATA AL CONTRATTO D'APPALTO O DI OPERA; ADEGUARE IL DUVRI IN FUNZIONE DELLA
EVOLUZIONE DEI LAVORI, SERVIZI E FORNITURE; PROVVEDERE A CONSEGNARE
TEMPESTIVAMENTE COPIA AI RAPPRESENTANTI DEI LAVORATORI  PER LA SICUREZZA, SU
RICHIESTA DI QUESTI E PER L'ESPLETAMENTO DELLA SUA FUNZIONE; MUNIRE IL
PERSONALE OCCUPATO DALL'IMPRESA APPALTATRICE O SUBAPPALTATRICE DI APPOSITA
TESSERA DI RICONOSCIMENTO CORREDATA DI FOTOGRAFIA, CONTENENTE LE GENERALITA'
DEL LAVORATORE E L'INDICAZIONE DEL DATORE DI LAVORO; - CONSULTARE IL
RAPPRESENTANTE DEI LAVORATORI PER LA SICUREZZA NELLE IPOTESI PREVISTE
DALL'ARTICOLO 50 DEL D. LGS. N. 81/2008; - VIGILARE AFFINCHE' I LAVORATORI PER
I QUALI VIGE L'OBBLIGO DI SORVEGLIANZA SANITARIA NON SIANO ADIBITI ALLA
MANSIONE LAVORATIVA SPECIFICA SENZA IL PRESCRITTO GIUDIZIO DI IDONEITA'; -
FORNIRE AL SERVIZIO DI PREVENZIONE E PROTEZIONE ED AL MEDICO COMPETENTE
INFORMAZIONI IN MERITO A: A) LA NATURA DEI RISCHI; B) L'ORGANIZZAZIONE DEL
LAVORO, LA PROGRAMMAZIONE E L'ATTUAZIONE DELLE MISURE PREVENTIVE E PROTETTIVE;
C) LA DESCRIZIONE DEGLI IMPIANTI E DEI PROCESSI PRODUTTIVI; D) I DATI DI CUI AL
COMMA 1, LETT. R) DELL'ART. 18 DEL D. LGS. N. 81/2008, E QUELLI RELATIVI ALLE
MALATTIE PROFESSIONALI, E) I PROVVEDIMENTI ADOTTATI DAGLI ORGANI DI VIGILANZA;
- INFORMARE IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO DI PREVENZIONE E PROTEZIONE IN MERITO
AI PROCESSI PRODUTTIVI, AI DATI INFORTUNISTICI E ALLE VERIFICHE E PRESCRIZIONI
DEGLI ORGANI DI VIGILANZA; - PORRE IN ESSERE TUTTE LE ATTIVITA' DI MANUTENZIONE
RELATIVE AI MACCHINARI E ALLE ATTREZZATURE UTILIZZATE PRESSO I SITI DI
INTERESSE, AI SENSI DEGLI ARTT. 71 E SEGUENTI DEL D. LGS. N. 81/2008; - CURARE
L'APPLICAZIONE DELLE DISPOSIZIONI IN MATERIA DI APPARECCHIATURE ED IMPIANTI
ELETTRICI E TECNOLOGICI AI SENSI DEL D. LGS. N. 81/2008; - CONTROLLARE
L'OSSERVANZA, DA PARTE DEI LAVORATORI, DELLE PROCEDURE E DELLE DISPOSIZIONI
AZIENDALI IN MATERIA DI SICUREZZA E DEL CORRETTO UTILIZZO DEI MEZZI DI
PROTEZIONE COLLETTIVI ED INDIVIDUALI; - RICHIEDERE L'ACCESSO AL DOCUMENTO DI
VALUTAZIONE DEI RISCHI, CONSERVATO DAL SERVIZIO DI PREVENZIONE E PROTEZIONE; -
COMUNICARE LA NECESSITA' DI ADOTTARE NUOVE MISURE DI PREVENZIONE IN RELAZIONE
AD EVENTUALI MUTAMENTI ORGANIZZATIVI E PRODUTTIVI, RILEVANTI IN MATERIA DI
SICUREZZA ED IGIENE SU LAVORO E IN RELAZIONE AL GRADO DI EVOLUZIONE DELLA
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TECNICA IN MATERIA, COLLABORANDO CON IL DATORE DI LAVORO E PER IL TRAMITE
DELL'RSPP, PER AGGIORNARE LE MISURE DI PREVENZIONE E PROTEZIONE PREVISTE DAL
DOCUMENTO DI VALUTAZIONE DEI RISCHI; - CURARE OGNI ADEMPIMENTO AMBIENTALE COSI'
COME RICHIESTO DAL D.LGS. 152/2006 OVVERO DALLE NORMATIVE NAZIONALI, REGIONALI
E COMUNALI OLTRE NATURALMENTE RISPETTARE LE PREVISIONI NORMATIVE E
REGOLAMENTARI ADOTTATE NEI PAESI ESTERI OVE SI ATTIVANO CANTIERI O QUALUNQUE
ALTRO TIPO DI ATTIVITA' AZIENDALE PER L'UNITA' DI COMPETENZA. INFINE, IL
DELEGATO DEL DATORE DI LAVORO DOVRA' TRASMETTERE INFORMAZIONI, QUALORA VENGA
RICHIESTO, ALL'ORGANISMO DI VIGILANZA DELLA SOCIETA', IN ORDINE ALLE MODALITA'
DI GESTIONE DELLA SICUREZZA, NONCHE' RIFERIRE PERIODICAMENTE ALL'AMMINISTRATORE
DELEGATO IN ORDINE AL GENERALE ANDAMENTO DELL'ATTIVITA' OGGETTO DELLA PRESENTE
PROCURA.
AL FINE DI CONSENTIRE AL DELEGATO DEL DATORE DI LAVORO DI SVOLGERE LE FUNZIONI
PREVISTE E ADEMPIERE A TUTTI GLI OBBLIGHI IMPOSTI DAL D. LGS. N. 81/2008, SI
CONFERISCONO I SEGUENTI POTERI: - DISPORRE E CURARE L'ADOZIONE DI OGNI MISURA,
ACCORGIMENTO, PRESIDIO, CONTRATTO O PROVVEDIMENTO NECESSARIO AL FINE DI
CONFORMARSI ALLA NORMATIVA IN MATERIA DI SICUREZZA, IGIENE SUL LAVORO E TUTELA
DELL'AMBIENTE, IN PIENA AUTONOMIA GESTIONALE, ORGANIZZATIVA, DECISIONALE, DI
CONTROLLO E DI SPESA, FINO AD UN MASSIMO DI EURO 100.000,00 (CENTOMILA EURO)
PER SINGOLO ATTO; - PROVVEDERE AUTONOMAMENTE ALLA PROGRAMMAZIONE,
ORGANIZZAZIONE, GESTIONE E CONTROLLO DI TUTTE LE ATTIVITA' FINALIZZATE A DARE
ATTUAZIONE ALLA NORMATIVA PREVISTA IN MATERIA DI SICUREZZA, IGIENE SUL LAVORO E
TUTELA DELL'AMBIENTE, CON PIENI POTERI DI DETERMINAZIONE E DI INIZIATIVA
RIGUARDO ALLE ATTIVITA' SVOLTE NELL'AMBITO DI INTERESSE; - EFFETTUARE LE SPESE
URGENTI E DI ORDINARIO INTERVENTO CONNESSE ALLA PRESENTE PROCURA, NONCHE' GLI
INVESTIMENTI NECESSARI, ANCHE MEDIANTE LA CONCLUSIONE DI CONTRATTI; - VIGILARE
SUL COSTANTE RISPETTO DELLA NORMATIVA IN MATERIA DI SICUREZZA SUL LAVORO, E
ADOTTARE TUTTI I PROVVEDIMENTI NECESSARI PER ASSICURARE UN COSTANTE E RIGOROSO
ADEMPIMENTO DELLE MISURE PREVISTE, NONCHE' L'OSSERVANZA DELLE STESSE,
DISPONENDO OPPORTUNE ISPEZIONI E ADOTTANDO EVENTUALI MISURE DISCIPLINARI E
SANZIONATORIE, OVVERO EFFETTUANDO, PERSONALMENTE O PER MEZZO DI PROPRI
INCARICATI, VERIFICHE CON RIGUARDO ALL'ESPLETAMENTO DEI COMPITI ASSEGNATI; -
ESERCITARE UN GENERALE POTERE DI CONTROLLO E INIBIZIONE SU TUTTI I SOGGETTI
OPERANTI PRESSO LE UNITA' PRODUTTIVE E I SITI DELLE AREE DI COMPETENZA, LA CUI
ATTIVITA' ED I CUI COMPITI POSSANO OPERARE UN'INTERFERENZA NELLA CORRETTA
APPLICAZIONE DELLE NORME POSTE A TUTELA DELLA SALUTE E SICUREZZA DEI
LAVORATORI; - ESERCITARE POTERI DI CONTROLLO, VERIFICA, INIBIZIONE E SANZIONE
RISPETTO AD OGNI SOGGETTO ESTERNO O LAVORATORE AUTONOMO CHE ACCEDA PRESSO LE
UNITA' PRODUTTIVE E I SITI DELLE AREE DI COMPETENZA, IN PARTICOLARE, IN CASO DI
AFFIDAMENTO IN APPALTO DI LAVORI, SERVIZI E FORNITURE; - RAPPRESENTARE LA
SOCIETA' DINANZI A QUALSIASI ENTE PUBBLICO O PRIVATO, CON POTERI DI FIRMA DEGLI
ATTI, DELLA DOCUMENTAZIONE NECESSARIA E DELLA CORRISPONDENZA, AL FINE DI
OTTENERE AUTORIZZAZIONI E LICENZE, NONCHE' PER L'ADOZIONE DI QUALSIVOGLIA
MISURA NECESSARIA AI FINI DELL'ADEMPIMENTO, DELL'APPLICAZIONE E DELL'ESECUZIONE
DELLE DISPOSIZIONI DI LEGGE, CON RIFERIMENTO A TUTTE LE FUNZIONI DELEGATE. NEL
CASO IN CUI L'ADOZIONE DI QUALSIVOGLIA MISURA, PRESIDIO O ATTO NECESSARIO AI
FINI DELLO SVOLGIMENTO DELLE FUNZIONI COMPORTI L'IMPEGNO DELLA SOCIETA' PER
SOMME CHE SUPERINO IL LIMITE DI CUI AL PRECEDENTE PUNTO A, IL DELEGATO DEL
DATORE DI LAVORO DOVRA' RICHIEDERE AL DATORE DI LAVORO LE SOMME NECESSARIE
PRIMA DI INTRAPRENDERE LE AZIONI RITENUTE OPPORTUNE. TALI SOMME NON POTRANNO
ESSERE IRRAGIONEVOLMENTE NEGATE. IN CASI DI PARTICOLARE NECESSITA' E URGENZA,
IL DELEGATO DEL DATORE DI LAVORO, CON LA COLLABORAZIONE DELLE COMPETENTI
FUNZIONI AZIENDALI, POTRA' COMUNQUE PROCEDERE ALLA ADOZIONE IMMEDIATA DI DETTE
MISURE. IN TALI CASI, IL DATORE DI LAVORO DOVRA' ESSERE IMMEDIATAMENTE
INFORMATO CIRCA LE AZIONI INTRAPRESE, AFFINCHE' LE SOMME NECESSARIE VENGANO
REPERITE NEL PIU' BREVE TEMPO POSSIBILE. TALI SOMME NON POTRANNO COMUNQUE
ESSERE IRRAGIONEVOLMENTE NEGATE.
IL DELEGATO DEL DATORE DI LAVORO POTRA' ALTRESI' SUB-DELEGARE LE FUNZIONI
ATTRIBUITE CON IL PRESENTE ATTO, PREVIA INTESA CON IL DATORE DI LAVORO E,
COMUNQUE, NEL RISPETTO DEI TERMINI E DELLE CONDIZIONI DI CUI ALL'ART. 16, COMMA
3-BIS DEL D. LGS. 81/2008. INFINE, SI DA' ATTO CHE LE FUNZIONI DELEGATE SONO
RIFERITE AD OGNI INCOMBENTE PREVISTO E DISCIPLINATO DA OGNI DISPOSIZIONE
NORMATIVA IN MATERIA DI TUTELA DELL'AMBIENTE E DELLA SALUTE E DELLA SICUREZZA
NEI LUOGHI DI LAVORO, ANCHE MODIFICATIVA, INTEGRATIVA E COMPLEMENTARE ALLE
DISPOSIZIONI VIGENTI, ED ANCHE FUTURE, NESSUNA ESCLUSA, SEMPRE CHE CONNESSE
ALLE SPECIFICHE ATTIVITA' DELEGATE. RIENTRA, INFATTI, NELLA VOLONTA' LA
PIENEZZA DELLA PROCURA DELLE RELATIVE FUNZIONI; PER QUESTA RAGIONE OGNI
INDICAZIONE DELLE FUNZIONI CONFERITE HA CARATTERE ESEMPLIFICATIVO.
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Procuratore Speciale
LABBRO CIRO Rappresentante dell'impresa

Nato a TORRE DEL GRECO (NA)  il 30/08/1977
Codice fiscale:  LBBCRI77M30L259H

domicilio GENOVA (GE)
VIA GIOVANNI ARRIVABENE 38 CAP 16153

carica procuratore speciale
Data atto di nomina: 25/02/2025
Data iscrizione: 20/03/2025
Durata in carica:  fino alla revoca

poteri LABBRO CIRO, NATO A TORRE DEL GRECO (NA) IL 30 AGOSTO 1977 E' STATO NOMINATO
PROCURATORE SPECIALE ? DELEGATO DEL DATORE DI LAVORO AI SENSI E PER GLI EFFETTI
DI CUI ALL'ART.16 D.LGS. N.81/2008 E SS.MM.II.
- PER L'ORGANIZZAZIONE E GESTIONE DEL SITO PRODUTTIVO PER L'OSSERVANZA DELLA
NORMATIVA RELATIVA ALLE NORME A TUTELA DELL'AMBIENTE, LO SMALTIMENTO DEI
RIFIUTI, ANCHE TOSSICI, NOCIVI O SPECIALI, LA PREVENZIONE DELL'INQUINAMENTO
ACUSTICO, ATMOSFERICO, IDRICO E PER IL RISPETTO DELLE NORME IN MATERIA DI
ECOLOGIA IN GENERE. A TITOLO ESEMPLIFICATIVO E NON ESAUSTIVO SI CITANO:
D.LGS.152/2006 E SS. MM. II.AL PREDETTO DELEGATO DEL DATORE DI LAVORO SONO
CONFERITI TUTTI I POTERI DECISIONALI, ORGANIZZATIVI, DI FIRMA, DI CONTROLLO E
DI SPESA, NECESSARI PER L'ESPLETAMENTO DEGLI OBBLIGHI IN MATERIA DI SICUREZZA,
IGIENE SUL LUOGO DI LAVORO E TUTELA DELL'AMBIENTE NELL'AMBITO DELL'UNITA' E DEI
CANTIERI DI PROPRIA COMPETENZA.
INOLTRE, IL DELEGATO DEL DATORE DI LAVORO DOVRA' ASSOLVERE ? PER L'UNITA' DI
PROPRIA COMPETENZA - A TUTTI GLI OBBLIGHI RICHIAMATI DALL'ART.18 DEL D.LGS.
N.81/2008, NONCHE' AD OGNI ALTRO COMPITO ATTRIBUITO AL DATORE DI LAVORO DAL
MEDESIMO DECRETO, TRA I QUALI, A TITOLO ESEMPLIFICATIVO, MA NON ESAUSTIVO, I
SEGUENTI OBBLIGHI: - GESTIRE IN LINEA CON LE PREVISIONI NORMATIVE E
REGOLAMENTARI PREVISTE IN MATERIA DI SICUREZZA, SALUTE, AMBIENTE,
SOSTENIBILITA' E COMPLIANCE TUTTE LE ATTIVITA' DI COMPETENZA DELLA BUSINESS
UNIT ASSEGNATA CON PARTICOLARE RIFERIMENTO ALLE NORME APPLICABILI NEI CANTIERI
TEMPORANEI E MOBILI, NEGLI APPALTI DI LAVORI, FORNITURE E SERVIZI,
NELL'INDIVIDUAZIONE DELLE FIGURE PIU' IDONEE A SVOLGERE I COMPITI AFFIDATI; -
EFFETTUARE LA DESIGNAZIONE PREVENTIVA (O VERIFICARE L'AVVENUTA DESIGNAZIONE)
DEI LAVORATORI INCARICATI DELL'ATTUAZIONE DELLE MISURE DI PREVENZIONE INCENDI E
LOTTA ANTINCENDIO, DI EVACUAZIONE DEI LUOGHI DI LAVORO IN CASO DI PERICOLO
GRAVE E IMMEDIATO, DI SALVATAGGIO, DI PRIMO SOCCORSO E, COMUNQUE, DI GESTIONE
DELL'EMERGENZA; - INDIVIDUARE I PREPOSTI PER L'EFFETTUAZIONE DELLE ATTIVITA' DI
VIGILANZA DI CUI ALL'ARTICOLO 19 DEL D. LGS. N. 81/2008; - ORGANIZZARE
L'ATTIVITA' LAVORATIVA, TENENDO CONTO DELLE CAPACITA' E DELLE CONDIZIONI DEI
LAVORATORI DELLA SOCIETA' COMES S.P.A. IN RAPPORTO ALLA LORO SALUTE E
SICUREZZA, RICHIEDENDO L'OSSERVANZA DELLE NORME VIGENTI E DELLE DISPOSIZIONI
AZIENDALI IN MATERIA DI SICUREZZA E IGIENE DEL LAVORO E DI USO DEI MEZZI DI
PROTEZIONE COLLETTIVI E DEI DISPOSITIVI DI PROTEZIONE INDIVIDUALI MESSI A LORO
DISPOSIZIONE; - DOTARE DEI NECESSARI ED IDONEI DISPOSITIVI DI PROTEZIONE
INDIVIDUALE I LAVORATORI, SENTITO IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO DI PREVENZIONE E
PROTEZIONE E IL MEDICO COMPETENTE;
ADOTTARE LE MISURE APPROPRIATE AFFINCHE' SOLTANTO I LAVORATORI CHE HANNO
RICEVUTO ADEGUATE ISTRUZIONI E SPECIFICO ADDESTRAMENTO ACCEDANO ALLE ZONE CHE
LI ESPONGONO AD UN RISCHIO GRAVE E SPECIFICO; - INVIARE I LAVORATORI ALLA
VISITA MEDICA ENTRO LE SCADENZE PREVISTE DAL PROGRAMMA DI SORVEGLIANZA
SANITARIA REDATTO DALLA FUNZIONE HR E DAL MEDICO COMPETENTE ED ACQUISIRE LE
EVENTUALI LIMITAZIONI E PRESCRIZIONI EVIDENZIATE NEI GIUDIZI DI IDONEITA' E
ADOTTARE TUTTE LE MISURE NECESSARIE PER GARANTIRNE IL RISPETTO, ASSICURANDO
CONDIZIONI LAVORATIVE CONFORMI ALLE DISPOSIZIONI DEL MEDICO COMPETENTE E ALLA
NORMATIVA VIGENTE; - ADOTTARE LE MISURE PER IL CONTROLLO DELLE SITUAZIONI DI
RISCHIO IN CASO DI EMERGENZA E DARE ISTRUZIONI AFFINCHE' I LAVORATORI, IN CASO
DI PERICOLO GRAVE, IMMEDIATO ED INEVITABILE, ABBANDONINO IL POSTO DI LAVORO O
LA ZONA PERICOLOSA; - INFORMARE IL PRIMA POSSIBILE I LAVORATORI ESPOSTI AL
RISCHIO DI UN PERICOLO GRAVE E IMMEDIATO CIRCA IL RISCHIO STESSO E LE
DISPOSIZIONI PRESE O DA PRENDERE IN MATERIA DI PROTEZIONE;
VERIFICARE LA SITUAZIONE DI PERICOLO, INTERROMPERE L'ATTIVITA' E ADOTTARE LE
MISURE NECESSARIE ALLA RIMOZIONE DELLE CAUSE DI PERICOLO PER I LAVORATORI,
PRIMA DI PROCEDERE ALLA RIPRESA DELL'ATTIVITA'; NONCHE' ASTENERSI, SALVO
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ECCEZIONE DEBITAMENTE MOTIVATA DA ESIGENZE DI TUTELA DELLA SALUTE E SICUREZZA,
DAL RICHIEDERE AI LAVORATORI DI RIPRENDERE LA LORO ATTIVITA' IN UNA SITUAZIONE
DI LAVORO IN CUI PERSISTE UN PERICOLO GRAVE ED IMMEDIATO; - ADEMPIERE AGLI
OBBLIGHI DI INFORMAZIONE, FORMAZIONE E ADDESTRAMENTO DEI LAVORATORI PREVISTI
DAGLI ARTICOLI 36 E 37 DEL D. LGS. N. 81/2008; - METTERE A DISPOSIZIONE DEI
LAVORATORI ATTREZZATURE CONFORMI A QUANTO RICHIESTO DALLA NORMATIVA,
ASSICURANDO L'ADOZIONE DELLE NECESSARIE MISURE DI PROTEZIONE RIGUARDANTI LE
ATTREZZATURE E PRENDERE LE MISURE NECESSARIE AFFINCHE' I MATERIALI, LE
APPARECCHIATURE E GLI IMPIANTI MESSI A DISPOSIZIONE DEI PREDETTI LAVORATORI
SIANO PROGETTATI, COSTRUITI, INSTALLATI, UTILIZZATI E MANTENUTI IN MODO DA
SALVAGUARDARE I LAVORATORI DA TUTTI I RISCHI; - ADOTTARE TUTTE LE MISURE
NECESSARIE AI FINI DELLA PREVENZIONE INCENDI E DELL'EVACUAZIONE DEI LUOGHI DI
LAVORO, NONCHE' ADOTTARE LE MISURE NECESSARIE IN CASO DI PERICOLO GRAVE E
IMMEDIATO, SECONDO LE DISPOSIZIONI DELL'ARTICOLO 43 DEL D. LGS. N. 81/2008, CHE
SIANO ADEGUATE ALLA NATURA DELL'ATTIVITA', ALLE DIMENSIONI DELL'AZIENDA O
DELL'UNITA' PRODUTTIVA E AL NUMERO DELLE PERSONE PRESENTI; - GESTIRE I RAPPORTI
CON GLI ENTI PUBBLICI E PRIVATI, PREPOSTI ALLA VIGILANZA E AL CONTROLLO IN
MATERIA DI SICUREZZA SUL LAVORO, RAPPRESENTANDO LA SOCIETA' ANCHE NEI CONFRONTI
DELLE AUTORITA' DI POLIZIA GIUDIZIARIA; - PROVVEDERE AFFINCHE' I LUOGHI DI
LAVORO SIANO CONFORMI ALLE DISPOSIZIONI DI LEGGE; - CONSENTIRE AI LAVORATORI DI
VERIFICARE, MEDIANTE IL RAPPRESENTANTE DEI LAVORATORI PER LA SICUREZZA,
L'APPLICAZIONE DELLE MISURE DI SICUREZZA E DI PROTEZIONE DELLA SALUTE; -
CONSEGNARE TEMPESTIVAMENTE AI RAPPRESENTANTI DEI LAVORATORI PER LA SICUREZZA,
SU RICHIESTA DI QUEST'ULTIMI E PER L'ESPLETAMENTO DELLA FUNZIONE, COPIA DEL
DOCUMENTO DI VALUTAZIONE DEI RISCHI, ANCHE SU SUPPORTO INFORMATICO COME
PREVISTO DALL'ARTICOLO 53, COMMA 5, DEL D. LGS. N. 81/2008, NONCHE' CONSENTIRE
AGLI STESSI DI ACCEDERE AI DATI DI CUI ALLA LETTERA R) DELL'ART. 18 DEL
PREDETTO DECRETO; - IN CASO DI AFFIDAMENTO DI LAVORI O SERVIZI IN APPALTO,
VERIFICARE LA SUSSISTENZA DEI REQUISITI TECNICO-PROFESSIONALI DELLE IMPRESE
APPALTATRICI E SUBAPPALTATRICI E DEI LAVORATORI AUTONOMI IN RELAZIONE AI
LAVORI, AI SERVIZI E ALLE FORNITURE DA AFFIDARE IN APPALTO, O MEDIANTE
CONTRATTO D'OPERA O DI SOMMINISTRAZIONE, ADOTTANDO I PIU' OPPORTUNI CRITERI DI
VALUTAZIONE, IN BASE A QUANTO STABILITO DALL'ART. 26, COMMA 1, LETT. A) DEL D.
LGS. N. 81/2008, NONCHE' AI SENSI DEL TITOLO IV DEL D. LGS. N. 81/2008; NEI
MEDESIMI CASI, PORRE IN ESSERE TUTTI GLI ADEMPIMENTI ED ESERCITARE TUTTE LE
FACOLTA' CHE DETTO DECRETO ATTRIBUISCE AL COMMITTENTE; IN PARTICOLARE,
INFORMARE I PREDETTI SOGGETTI SUI RISCHI, SULLE MISURE DI PREVENZIONE E DI
EMERGENZA E PROMUOVERE LA COOPERAZIONE E IL COORDINAMENTO DI CUI AL PREDETTO
ARTICOLO; PROVVEDERE AGLI ALTRI ADEMPIMENTI DI CUI ALL'ART. 26 DEL D. LGS. N.
81/2008; VERIFICARE CHE I CONTRATTI DI CUI ALLA PREDETTA NORMA INDICHINO
SPECIFICAMENTE I COSTI RELATIVI ALLA SICUREZZA SUL LAVORO, OVE PREVISTI; -
PROVVEDERE ALL'ATTUAZIONE DELLE AZIONI DI COOPERAZIONE E COORDINAMENTO, CON I
DATORI DI LAVORO DELLE IMPRESE ESECUTRICI, DELLE MISURE DI PREVENZIONE DI CUI
ALL'ART. 26 DEL D. LGS. N. 81/2008; - ELABORARE, ANCHE SU SUPPORTO INFORMATICO
COME PREVISTO DALL'ARTICOLO 53, COMMA 3, DEL D. LGS. N. 81/2008, CON SPECIFICO
COINVOLGIMENTO E AVVALENDOSI DEL SUPPORTO TECNICO DEL SERVIZIO DI PREVENZIONE E
PROTEZIONE, IL DOCUMENTO DI CUI ALL'ARTICOLO 26, COMMA 3, DEL PREDETTO DECRETO
(DOCUMENTO UNICO DI VALUTAZIONE DEI RISCHI INTERFERENZIALI, DI SEGUITO
"DUVRI"), IN CASO DI CONTRATTI DI APPALTO, DI PRESTAZIONE D'OPERA O DI
FORNITURE, E ASSICURARSI CHE, AL MOMENTO DELLA STIPULA, COPIA DI ESSO VENGA
ALLEGATA AL CONTRATTO D'APPALTO O DI OPERA; ADEGUARE IL DUVRI IN FUNZIONE DELLA
EVOLUZIONE DEI LAVORI, SERVIZI E FORNITURE; PROVVEDERE A CONSEGNARE
TEMPESTIVAMENTE COPIA AI RAPPRESENTANTI DEI LAVORATORI  PER LA SICUREZZA, SU
RICHIESTA DI QUESTI E PER L'ESPLETAMENTO DELLA SUA FUNZIONE; MUNIRE IL
PERSONALE OCCUPATO DALL'IMPRESA APPALTATRICE O SUBAPPALTATRICE DI APPOSITA
TESSERA DI RICONOSCIMENTO CORREDATA DI FOTOGRAFIA, CONTENENTE LE GENERALITA'
DEL LAVORATORE E L'INDICAZIONE DEL DATORE DI LAVORO; - CONSULTARE IL
RAPPRESENTANTE DEI LAVORATORI PER LA SICUREZZA NELLE IPOTESI PREVISTE
DALL'ARTICOLO 50 DEL D. LGS. N. 81/2008; - VIGILARE AFFINCHE' I LAVORATORI PER
I QUALI VIGE L'OBBLIGO DI SORVEGLIANZA SANITARIA NON SIANO ADIBITI ALLA
MANSIONE LAVORATIVA SPECIFICA SENZA IL PRESCRITTO GIUDIZIO DI IDONEITA'; -
FORNIRE AL SERVIZIO DI PREVENZIONE E PROTEZIONE ED AL MEDICO COMPETENTE
INFORMAZIONI IN MERITO A: A) LA NATURA DEI RISCHI; B) L'ORGANIZZAZIONE DEL
LAVORO, LA PROGRAMMAZIONE E L'ATTUAZIONE DELLE MISURE PREVENTIVE E PROTETTIVE;
C) LA DESCRIZIONE DEGLI IMPIANTI E DEI PROCESSI PRODUTTIVI; D) I DATI DI CUI AL
COMMA 1, LETT. R) DELL'ART. 18 DEL D. LGS. N. 81/2008, E QUELLI RELATIVI ALLE
MALATTIE PROFESSIONALI, E) I PROVVEDIMENTI ADOTTATI DAGLI ORGANI DI VIGILANZA;
- INFORMARE IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO DI PREVENZIONE E PROTEZIONE IN MERITO
AI PROCESSI PRODUTTIVI, AI DATI INFORTUNISTICI E ALLE VERIFICHE E PRESCRIZIONI
DEGLI ORGANI DI VIGILANZA; - PORRE IN ESSERE TUTTE LE ATTIVITA' DI MANUTENZIONE
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RELATIVE AI MACCHINARI E ALLE ATTREZZATURE UTILIZZATE PRESSO I SITI DI
INTERESSE, AI SENSI DEGLI ARTT. 71 E SEGUENTI DEL D. LGS. N. 81/2008; - CURARE
L'APPLICAZIONE DELLE DISPOSIZIONI IN MATERIA DI APPARECCHIATURE ED IMPIANTI
ELETTRICI E TECNOLOGICI AI SENSI DEL D. LGS. N. 81/2008; - CONTROLLARE
L'OSSERVANZA, DA PARTE DEI LAVORATORI, DELLE PROCEDURE E DELLE DISPOSIZIONI
AZIENDALI IN MATERIA DI SICUREZZA E DEL CORRETTO UTILIZZO DEI MEZZI DI
PROTEZIONE COLLETTIVI ED INDIVIDUALI; - RICHIEDERE L'ACCESSO AL DOCUMENTO DI
VALUTAZIONE DEI RISCHI, CONSERVATO DAL SERVIZIO DI PREVENZIONE E PROTEZIONE; -
COMUNICARE LA NECESSITA' DI ADOTTARE NUOVE MISURE DI PREVENZIONE IN RELAZIONE
AD EVENTUALI MUTAMENTI ORGANIZZATIVI E PRODUTTIVI, RILEVANTI IN MATERIA DI
SICUREZZA ED IGIENE SU LAVORO E IN RELAZIONE AL GRADO DI EVOLUZIONE DELLA
TECNICA IN MATERIA, COLLABORANDO CON IL DATORE DI LAVORO E PER IL TRAMITE
DELL'RSPP, PER AGGIORNARE LE MISURE DI PREVENZIONE E PROTEZIONE PREVISTE DAL
DOCUMENTO DI VALUTAZIONE DEI RISCHI; - CURARE OGNI ADEMPIMENTO AMBIENTALE COSI'
COME RICHIESTO DAL D.LGS. 152/2006 OVVERO DALLE NORMATIVE NAZIONALI, REGIONALI
E COMUNALI OLTRE NATURALMENTE RISPETTARE LE PREVISIONI NORMATIVE E
REGOLAMENTARI ADOTTATE NEI PAESI ESTERI OVE SI ATTIVANO CANTIERI O QUALUNQUE
ALTRO TIPO DI ATTIVITA' AZIENDALE PER L'UNITA' DI COMPETENZA.
INFINE, IL DELEGATO DEL DATORE DI LAVORO DOVRA' TRASMETTERE INFORMAZIONI,
QUALORA VENGA RICHIESTO, ALL'ORGANISMO DI VIGILANZA DELLA SOCIETA', IN ORDINE
ALLE MODALITA' DI GESTIONE DELLA SICUREZZA, NONCHE' RIFERIRE PERIODICAMENTE
ALL'AMMINISTRATORE DELEGATO IN ORDINE AL GENERALE ANDAMENTO DELL'ATTIVITA'
OGGETTO DELLA PRESENTE PROCURA.
AL FINE DI CONSENTIRE AL DELEGATO DEL DATORE DI LAVORO DI SVOLGERE LE FUNZIONI
PREVISTE E ADEMPIERE A TUTTI GLI OBBLIGHI IMPOSTI DAL D. LGS. N. 81/2008, SI
CONFERISCONO I SEGUENTI POTERI: - DISPORRE E CURARE L'ADOZIONE DI OGNI MISURA,
ACCORGIMENTO, PRESIDIO, CONTRATTO O PROVVEDIMENTO NECESSARIO AL FINE DI
CONFORMARSI ALLA NORMATIVA IN MATERIA DI SICUREZZA, IGIENE SUL LAVORO E TUTELA
DELL'AMBIENTE, IN PIENA AUTONOMIA GESTIONALE, ORGANIZZATIVA, DECISIONALE, DI
CONTROLLO E DI SPESA, FINO AD UN MASSIMO DI EURO 100.000,00 (CENTOMILA EURO)
PER SINGOLO ATTO; - PROVVEDERE AUTONOMAMENTE ALLA PROGRAMMAZIONE,
ORGANIZZAZIONE, GESTIONE E CONTROLLO DI TUTTE LE ATTIVITA' FINALIZZATE A DARE
ATTUAZIONE ALLA NORMATIVA PREVISTA IN MATERIA DI SICUREZZA, IGIENE SUL LAVORO E
TUTELA DELL'AMBIENTE, CON PIENI POTERI DI DETERMINAZIONE E DI INIZIATIVA
RIGUARDO ALLE ATTIVITA' SVOLTE NELL'AMBITO DI INTERESSE; - EFFETTUARE LE SPESE
URGENTI E DI ORDINARIO INTERVENTO CONNESSE ALLA PRESENTE PROCURA, NONCHE' GLI
INVESTIMENTI NECESSARI, ANCHE MEDIANTE LA CONCLUSIONE DI CONTRATTI; - VIGILARE
SUL COSTANTE RISPETTO DELLA NORMATIVA IN MATERIA DI SICUREZZA SUL LAVORO, E
ADOTTARE TUTTI I PROVVEDIMENTI NECESSARI PER ASSICURARE UN COSTANTE E RIGOROSO
ADEMPIMENTO DELLE MISURE PREVISTE, NONCHE' L'OSSERVANZA DELLE STESSE,
DISPONENDO OPPORTUNE ISPEZIONI E ADOTTANDO EVENTUALI MISURE DISCIPLINARI E
SANZIONATORIE, OVVERO EFFETTUANDO, PERSONALMENTE O PER MEZZO DI PROPRI
INCARICATI, VERIFICHE CON RIGUARDO ALL'ESPLETAMENTO DEI COMPITI ASSEGNATI; -
ESERCITARE UN GENERALE POTERE DI CONTROLLO E INIBIZIONE SU TUTTI I SOGGETTI
OPERANTI PRESSO LE UNITA' PRODUTTIVE E I SITI DELLE AREE DI COMPETENZA, LA CUI
ATTIVITA' ED I CUI COMPITI POSSANO OPERARE UN'INTERFERENZA NELLA CORRETTA
APPLICAZIONE DELLE NORME POSTE A TUTELA DELLA SALUTE E SICUREZZA DEI
LAVORATORI; - ESERCITARE POTERI DI CONTROLLO, VERIFICA, INIBIZIONE E SANZIONE
RISPETTO AD OGNI SOGGETTO ESTERNO O LAVORATORE AUTONOMO CHE ACCEDA PRESSO LE
UNITA' PRODUTTIVE E I SITI DELLE AREE DI COMPETENZA, IN PARTICOLARE, IN CASO DI
AFFIDAMENTO IN APPALTO DI LAVORI, SERVIZI E FORNITURE; - RAPPRESENTARE LA
SOCIETA' DINANZI A QUALSIASI ENTE PUBBLICO O PRIVATO, CON POTERI DI FIRMA DEGLI
ATTI, DELLA DOCUMENTAZIONE NECESSARIA E DELLA CORRISPONDENZA, AL FINE DI
OTTENERE AUTORIZZAZIONI E LICENZE, NONCHE' PER L'ADOZIONE DI QUALSIVOGLIA
MISURA NECESSARIA AI FINI DELL'ADEMPIMENTO, DELL'APPLICAZIONE E DELL'ESECUZIONE
DELLE DISPOSIZIONI DI LEGGE, CON RIFERIMENTO A TUTTE LE FUNZIONI DELEGATE.
NEL CASO IN CUI L'ADOZIONE DI QUALSIVOGLIA MISURA, PRESIDIO O ATTO NECESSARIO
AI FINI DELLO SVOLGIMENTO DELLE FUNZIONI COMPORTI L'IMPEGNO DELLA SOCIETA' PER
SOMME CHE SUPERINO IL LIMITE DI CUI AL PRECEDENTE PUNTO A, IL DELEGATO DEL
DATORE DI LAVORO DOVRA' RICHIEDERE AL DATORE DI LAVORO LE SOMME NECESSARIE
PRIMA DI INTRAPRENDERE LE AZIONI RITENUTE OPPORTUNE. TALI SOMME NON POTRANNO
ESSERE IRRAGIONEVOLMENTE NEGATE.
IN CASI DI PARTICOLARE NECESSITA' E URGENZA, IL DELEGATO DEL DATORE DI LAVORO,
CON LA COLLABORAZIONE DELLE COMPETENTI FUNZIONI AZIENDALI, POTRA' COMUNQUE
PROCEDERE ALLA ADOZIONE IMMEDIATA DI DETTE MISURE. IN TALI CASI, IL DATORE DI
LAVORO DOVRA' ESSERE IMMEDIATAMENTE INFORMATO CIRCA LE AZIONI INTRAPRESE,
AFFINCHE' LE SOMME NECESSARIE VENGANO REPERITE NEL PIU' BREVE TEMPO POSSIBILE.
TALI SOMME NON POTRANNO COMUNQUE ESSERE IRRAGIONEVOLMENTE NEGATE.
IL DELEGATO DEL DATORE DI LAVORO POTRA' ALTRESI' SUB-DELEGARE LE FUNZIONI
ATTRIBUITE CON IL PRESENTE ATTO, PREVIA INTESA CON IL DATORE DI LAVORO E,
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COMUNQUE, NEL RISPETTO DEI TERMINI E DELLE CONDIZIONI DI CUI ALL'ART. 16, COMMA
3-BIS DEL D. LGS. 81/2008.
INFINE, SI DA' ATTO CHE LE FUNZIONI DELEGATE SONO RIFERITE AD OGNI INCOMBENTE
PREVISTO E DISCIPLINATO DA OGNI DISPOSIZIONE NORMATIVA IN MATERIA DI TUTELA
DELL'AMBIENTE E DELLA SALUTE E DELLA SICUREZZA NEI LUOGHI DI LAVORO, ANCHE
MODIFICATIVA, INTEGRATIVA E COMPLEMENTARE ALLE DISPOSIZIONI VIGENTI, ED ANCHE
FUTURE, NESSUNA ESCLUSA, SEMPRE CHE CONNESSE ALLE SPECIFICHE ATTIVITA'
DELEGATE. RIENTRA, INFATTI, NELLA VOLONTA' LA PIENEZZA DELLA PROCURA DELLE
RELATIVE FUNZIONI; PER QUESTA RAGIONE OGNI INDICAZIONE DELLE FUNZIONI CONFERITE
HA CARATTERE ESEMPLIFICATIVO.

Preposto Alla Gestione
Tecnica Ai Sensi D.m.
37/2008
MEROLA ANTONIO Nato a TARANTO (TA)  il 01/08/1978

Codice fiscale:  MRLNTN78M01L049D
domicilio TARANTO (TA)

VIA SAN BONAVENTURA 3/B CAP 74100

carica preposto alla gestione tecnica ai sensi d.m. 37/2008
Data nomina: 31/03/2010
Durata in carica:  fino alla revoca

abilitazioni professionali DAL 05.08.2010: ISCRIZIONE DEFINITIVA PER LE LETTERE "A-B-C-D-E-F-G" D.M.37/2008

riconoscimento requisiti tecnico-
professionali D.M. 37/2008

responsabile tecnico per l'esercizio delle attività di cui alla lettera A, B, C, D, E, F, G
Del 05/08/2010
Ente: CAMERA DI COMMERCIO

Preposto Alla Gestione
Tecnica Ai Sensi D.m.
37/2008
PULIAFICO GIUSEPPE Nato a PALAGIANELLO (TA)  il 16/10/1962

Codice fiscale:  PLFGPP62R16G251E
domicilio MASSAFRA (TA)

PIAZZA DEI MARTIRI 3 CAP 74016

carica preposto alla gestione tecnica ai sensi d.m. 37/2008
Data nomina: 21/02/2022
Durata in carica:  fino alla revoca

riconoscimento requisiti tecnico-
professionali D.M. 37/2008

responsabile tecnico per l'esercizio delle attività di cui alla lettera A, B, C, D, E, G
Ente: CAMERA DI COMMERCIO

 8  Trasferimenti d'azienda, fusioni, scissioni, subentri

Trasferimenti d'azienda e compravendite
Tipo di atto Data atto Nr protocollo Cedente Cessionario
compravendita 13/07/2004 TA-2004-14943 COMES S.P.A.

C.F. 01710570738
ITET S.R.L. IN L[..]
C.F. 01847070735

cessione di ramo di
azienda

18/06/2021 TA-2021-26072 IMPRESA DEL FIUM[..]
C.F. 03126740731

COMES S.P.A.
C.F. 01710570738

Fusioni e scissioni
Tipi di atto Data atto Denominazione
Progetto di fusione mediante
incorporazione della societa'

21/09/2020 MARRA SRL
C.F. 00386580732

Registro Imprese
Archivio ufficiale della CCIAA
Documento n . L ZG0RLNRNJLN3GN1S7J
estratto dal Registro Imprese in data 28/05/2026

COMES S.P.A.
Codice Fiscale 01710570738

Visura ordinaria societa' di capitale •            di     27 41



Tipi di atto Data atto Denominazione
NUOVA GAMMA SRL
C.F. 00376600730
PROGETTI S.R.L.
C.F. 01677960203

Progetto di fusione mediante
incorporazione della societa'

21/09/2020 SISTEC S.R.L.
C.F. 02000960738

Fusione mediante incorporazione di 30/09/2020 PROGETTI S.R.L.
C.F. 01677960203
NUOVA GAMMA S.R.L.
C.F. 00376600730
SISTEC S.R.L.
C.F. 02000960738

Fusione mediante incorporazione di 30/09/2020 M.A.R.R.A. S.R.L.
C.F. 00386580732

Trasferimenti di proprietà o
godimento d'azienda

compravendita Data atto: 13/07/2004 Data deposito: 03/08/2004
estremi della pratica Data protocollo: 05/08/2004 Numero protocollo: TA-2004-14943
estremi ed oggetto dell'atto Notaio: MONTI MARCO

Numero repertorio: 20279
Cedente: COMES S.P.A.
Codice fiscale: 01710570738
Cessionario: ITET S.R.L. IN LIQUIDAZIONE
Codice fiscale: 01847070735
Denominazione del soggetto alla data della denuncia: ITET S.R.L.

cessione di ramo di azienda Data atto: 18/06/2021 Data deposito: 28/06/2021
estremi della pratica Data protocollo: 28/06/2021 Numero protocollo: TA-2021-26072
estremi ed oggetto dell'atto Notaio: RNLRNG55S13E986Y

Numero repertorio: 110276
Cedente: IMPRESA DEL FIUME S.R.L.
Codice fiscale: 03126740731
Cessionario: COMES S.P.A.
Codice fiscale: 01710570738

Fusioni, scissioni

progetto di fusione mediante
incorporazione della societa'

MARRA SRL
Codice fiscale: 00386580732
Sede: FAGGIANO
NUOVA GAMMA SRL
Codice fiscale: 00376600730
Sede: TARANTO
PROGETTI S.R.L.
Codice fiscale: 01677960203
Sede: PORTO MANTOVANO

estremi della pratica Data atto: 21/09/2020
Data iscrizione: 29/09/2020

progetto di fusione mediante
incorporazione della societa'

SISTEC S.R.L.
Codice fiscale: 02000960738
Sede: TARANTO
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estremi della pratica Data atto: 21/09/2020
Data iscrizione: 29/09/2020

fusione mediante incorporazione di PROGETTI S.R.L.
Codice fiscale: 01677960203
Sede: PORTO MANTOVANO
NUOVA GAMMA S.R.L.
Codice fiscale: 00376600730
Sede: TARANTO
SISTEC S.R.L.
Codice fiscale: 02000960738
Sede: TARANTO

estremi della pratica Data delibera: 30/09/2020
Data iscrizione: 12/10/2020
Data atto di esecuzione: 15/12/2020
Data modifica: 18/12/2020

fusione mediante incorporazione di M.A.R.R.A. S.R.L.
Codice fiscale: 00386580732
Sede: FAGGIANO

estremi della pratica Data delibera: 30/09/2020
Data iscrizione: 12/10/2020
Data atto di esecuzione: 15/12/2020
Data modifica: 18/12/2020

 9  Attività, albi ruoli e licenze

Addetti 596
Data d'inizio dell'attività dell'impresa 13/04/1988
Attività prevalente COSTRUZIONE, INSTALLAZIONE, RIPRISTINO E MANUTENZIONE DI MACCHINE,

ATTREZZATURE, IMPIANTI ELETTRICI, MECCANICI, TECNOLOGICI, ELETTRONICI E
PNEUMATICI, IDRAULICI E SPECIALI, LAVORI DI SALDATURA IN GENERE,
CROMATURA,
...

Certificazioni Salute e sicurezza sul lavoro
Albi e registri ambientali Gestori Ambientali, Gas Fluorurati ad effetto serra

Attività

inizio attività
(informazione storica)

Data inizio dell'attività dell'impresa: 13/04/1988

attività prevalente esercitata
dall'impresa

COSTRUZIONE, INSTALLAZIONE, RIPRISTINO E MANUTENZIONE DI MACCHINE,
ATTREZZATURE, IMPIANTI ELETTRICI, MECCANICI, TECNOLOGICI, ELETTRONICI E
PNEUMATICI, IDRAULICI E SPECIALI, LAVORI DI SALDATURA IN GENERE, CROMATURA,
ZINCATURA, SABBIATURA, VERNICIATURA IN GENERE.
DAL 31.03.2010: IMPIANTI DI RISCALDAMENTO,DI CLIMATIZZAZIONE, DI
CONDIZIONAMENTO E DI REFRIGERAZIONE DI QUALSIASI NATURA O SPECIE, COMPRESE LE
OPERE DI EVACUAZIONE
DEI PRODOTTI DELLA COMBUSTIONE E DELLE CONDENSE, E DI VENTILAZIONE ED
AERAZIONE DEI LOCALI;
- IMPIANTI PER LA DISTRIBUZIONE E L'UTILIZZAZIONE DI GAS DI QUALSIASI TIPO,
COMPRESE LE OPERE DI EVACUAZIONE DEI PRODOTTI DELLA COMBUSTIONE VENTILAZIONE
ED AERAZIONE DEI LOCALI;
- IMPIANTI DI SOLLEVAMENTO DI PERSONE O DI COSE PER MEZZO DI ASCENSORI, DI
MONTACARICHI DI SCALE MOBILI O SIMILI;
- IMPIANTI DI PROTEZIONE ANTINCENDIO.
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Classificazione ATECO 2025
dell'attività prevalente

Codice: 33.20.01 - installazione di motori, generatori e trasformatori elettrici e di
apparecchiature per la distribuzione e il controllo della elettricità
Importanza: prevalente svolta dall'impresa
(codice ottenuto dall'attività dichiarata e riclassificato d'ufficio)

Classificazione ATECORI 2007-2022
dell'attività prevalente

Codice: 33.20.01 - installazione di motori, generatori e trasformatori elettrici; di
apparecchiature per la distribuzione e il controllo dell'elettricita' (esclusa l'installazione
all'interno degli edifici)
Importanza: prevalente svolta dall'impresa
(codice ottenuto dall'attività dichiarata)

attivita' esercitata nella sede legale COSTRUZIONE, INSTALLAZIONE, RIPRISTINO E MANUTENZIONE DI MACCHINE,
ATTREZZATURE, IMPIANTI ELETTRICI, MECCANICI, TECNOLOGICI, ELETTRONICI E
PNEUMATICI, IDRAULICI E SPECIALI, LAVORI DI SALDATURA IN GENERE, CROMATURA,
ZINCATURA, SABBIATURA, VERNICIATURA IN GENERE.
DAL 31.03.2010: IMPIANTI DI RISCALDAMENTO,DI CLIMATIZZAZIONE, DI
CONDIZIONAMENTO E DI REFRIGERAZIONE DI QUALSIASI NATURA O SPECIE, COMPRESE LE
OPERE DI EVACUAZIONE
DEI PRODOTTI DELLA COMBUSTIONE E DELLE CONDENSE, E DI VENTILAZIONE ED
AERAZIONE DEI LOCALI;
- IMPIANTI PER LA DISTRIBUZIONE E L'UTILIZZAZIONE DI GAS DI QUALSIASI TIPO,
COMPRESE LE OPERE DI EVACUAZIONE DEI PRODOTTI DELLA COMBUSTIONE VENTILAZIONE
ED AERAZIONE DEI LOCALI;
- IMPIANTI DI SOLLEVAMENTO DI PERSONE O DI COSE PER MEZZO DI ASCENSORI, DI
MONTACARICHI DI SCALE MOBILI O SIMILI;
- IMPIANTI DI PROTEZIONE ANTINCENDIO.

attivita' secondaria esercitata nella
sede legale

DAL 03/12/2002: LAVORI A BORDO DI UNITA' NAVALI: COSTRUZIONE, RIPARAZIONE E/O
MANUTENZIONE DI
CARPENTERIA LEGGERA E PESANTE, DI SCAMBIATORI DI CALORE A FASCI TUBIERI, DI
COLLETTORI ED ACCESSORI DI CALDAIE PER LA PROPULSIONE E PER I SERVIZI
AUSILIARI, DI IMPIANTI DI RISCALDAMENTO E CLIMATIZZAZIONE, DI IMPIANTI
ELETTRICI-MAGNETOFONICI-TELEFONICI-COMUNICAZIONE-AUTOMAZIONE, DI SISTEMI D
ARMA, DI MACCHINARI ELETTROMECCANICI, DI GENERATORI E CONVERTITORI ELETTRICI,
DI ELETTROMOTORI, DI IMPIANTI ELETTRONICI, ELETTROACUSTICI, DI IMPIANTI DI
CONTROLLO-AUTOMAZIONE-TELECOMANDI-TELECONTROLLI, DI CONTROLLO DI APPARATI
MOTORE E DI GENERAZIONE ELETTRICA; PROGETTAZIONE, FABBRICAZIONE, INSTALLAZIONE
DI QUADRI ELETTRICI BT; FABBRICAZIONE E MANUTENZIONE DI TRATTAMENTI DI PONTI
COPERTI E SCOPERTI.
DAL 03/05/2022: SERVIZI DI RICERCA E SVILUPPO SPERIMENTALE NEL CAMPO DELLE
ALTRE SCIENZE NATURALI E DELL'INGEGNERIA.

Classificazione ATECO 2025
dell'attività
(codici ottenuti dall'attività dichiarata
e riclassificati d'ufficio)

Codice: 33.20.01 - installazione di motori, generatori e trasformatori elettrici e di
apparecchiature per la distribuzione e il controllo della elettricità
Importanza: primaria Registro Imprese

Codice: 25.5 - trattamento e rivestimento dei metalli; lavori di meccanica generale
Importanza: secondaria Registro Imprese

Codice: 25.53.00 - lavori di meccanica generale dei metalli
Importanza: secondaria Registro Imprese

Codice: 30.1 - costruzione di navi e imbarcazioni
Importanza: secondaria Registro Imprese

Codice: 43.21.0 - installazione di impianti elettrici
Importanza: secondaria Registro Imprese

Codice: 43.21.01 - installazione di impianti di illuminazione e fotovoltaici in edifici
Importanza: secondaria Registro Imprese

Codice: 43.22.0 - installazione di impianti idraulici, di riscaldamento e di condizionamento
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dell'aria
Importanza: secondaria Registro Imprese

Codice: 43.22.03 - installazione di impianti di spegnimento di incendi
Importanza: secondaria Registro Imprese

Codice: 43.22.06 - installazione di impianti per la distribuzione del gas
Importanza: secondaria Registro Imprese

Codice: 43.24.01 - installazione di ascensori e scale mobili
Importanza: secondaria Registro Imprese

Codice: 72.10.29 - ricerca e sviluppo sperimentale nel campo delle altre scienze naturali
e dell'ingegneria n.c.a.
Importanza: secondaria Registro Imprese

Classificazione ATECORI 2007-2022
dell'attività
(codici ottenuti dall'attività dichiarata)

Codice: 33.20.01 - installazione di motori, generatori e trasformatori elettrici; di
apparecchiature per la distribuzione e il controllo dell'elettricita' (esclusa l'installazione
all'interno degli edifici)
Importanza: primaria Registro Imprese

Codice: 25.61 - trattamento e rivestimento dei metalli
Importanza: secondaria Registro Imprese

Codice: 25.62 - lavori di meccanica generale
Importanza: secondaria Registro Imprese

Codice: 30.11.02 - cantieri navali per costruzioni metalliche e non metalliche (esclusi i
sedili per navi)
Importanza: secondaria Registro Imprese

Codice: 43.21.01 - installazione di impianti elettrici in edifici o in altre opere di costruzione
(inclusa manutenzione e riparazione)
Importanza: secondaria Registro Imprese

Codice: 43.21.02 - installazione di impianti elettronici (inclusa manutenzione e
riparazione)
Importanza: secondaria Registro Imprese

Codice: 43.22.01 - installazione di impianti idraulici, di riscaldamento e di
condizionamento dell'aria (inclusa manutenzione e riparazione) in edifici o in altre opere di
costruzione
Importanza: secondaria Registro Imprese

Codice: 43.22.02 - installazione di impianti per la distribuzione del gas (inclusa
manutenzione e riparazione)
Importanza: secondaria Registro Imprese

Codice: 43.22.03 - installazione di impianti di spegnimento antincendio, compresi quelli
integrati (inclusa manutenzione e riparazione)
Importanza: secondaria Registro Imprese

Codice: 43.29.01 - installazione, riparazione e manutenzione di ascensori e scale mobili
Importanza: secondaria Registro Imprese

Codice: 72.19.09 - ricerca e sviluppo sperimentale nel campo delle altre scienze naturali
e dell'ingegneria
Importanza: secondaria Registro Imprese
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categorie di opere generali e
specializzate
(fonte Casellario ANAC)

Categoria: OG1 - edifici civili e industriali
Classificazione: III - FINO A 1.033.000 EURO

Categoria: OG10 - impianti per trasformaz./distribuz. energia elettrica e pubblica
illuminazione
Classificazione: VIII - OLTRE A 15.494.000 EURO

Categoria: OG11 - impianti tecnologici
Classificazione: IVBIS - FINO A 3.500.000 EURO

Categoria: OG9 - impianti per la produzione di energia elettrica
Classificazione: IIIBIS - FINO A 1.500.000 EURO

Categoria: OS30 - impianti interni elettrici, telefonici, radiotelefonici e televisivi
Classificazione: V - FINO A 5.165.000 EURO

attestazione di qualificazione
all'esecuzione di lavori pubblici
(fonte Casellario ANAC)

Codice identificativo SOA: 03734500873
Denominazione: La Soatech S.p.a. - Organismo Di Attestazione
Numero attestazione: 62676/17/00
Rilasciata il: 18/02/2026
Data scadenza: 02/10/2029
Regolamento: D.P.R. 207/2010

ulteriori informazioni da Casellario
ANAC

Certificazione di qualità rilasciata da: Aenor International S.a.u.
Data scadenza: 12/02/2029

Certificazioni in corso di
validità
(fonte Accredia, ultimo
aggiornamento 18/05/2026)

Certificazione Di Prodotti/servizi
(PRD)

Norma: WELDING_3834 - Saldatura per fusione di materiali metallici - UNI EN ISO
3834

Numero certificato: 21/804P_IND
Data prima emissione: 30/03/2021
Organismo certificatore: SGS ICS ITALIA S.R.L.
Codice fiscale: 02632740789

Certificazione Di Sistemi Di Gestione
Per La Salute E Sicurezza Sul Lavoro
(SCR)

Norma: UNI ISO 45001:2018 - SISTEMI DI GESTIONE PER LA SALUTE E
SICUREZZA SUL LAVORO

Numero certificato: 9192.CMS7
Data prima emissione: 25/01/2013
Organismo certificatore: IMQ S.P.A.
Codice fiscale: 12898410159
Settori certificati:
28  - Costruzione
17  - Metalli E Prodotti In Metallo
18  - Macchine Ed Apparecchiature
19  - Apparecchiature Elettriche Ed Ottiche
20  - Costruzioni Navali
34  - Servizi Di Ingegneria

Addetti
(elaborazione da fonte INPS)

Numero addetti dell'impresa rilevati nell'anno 2025
(Dati rilevati al 31/12/2025)
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I trimestre II trimestre III trimestre IV trimestre Valore
medio

Dipendenti 549 580 603 651 596
Indipendenti 0 0 0 0 0
Totale 549 580 603 651 596

I trimestre II trimestre III trimestre IV trimestre Valore
medio

Collaboratori 14 14 8 8 11

Distribuzione dipendenti Distribuzione per Contratto
(Dati in percentuale rilevati al 31/12/2025)

I trimestre II trimestre III trimestre IV trimestre
Tempo

Determinato

Tempo
Indeterminato

Distribuzione per Orario di lavoro
(Dati in percentuale rilevati al 31/12/2025)

I trimestre II trimestre III trimestre IV trimestre
Tempo Pieno

Tempo Parziale

Distribuzione per Qualifica
(Dati in percentuale rilevati al 31/12/2025)

I trimestre II trimestre III trimestre IV trimestre
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Apprendista

Operaio

Impiegato

Quadro

Dirigente

Addetti nel comune di TARANTO
(TA)
Sede e Unità locali: 4-5-6

I trimestre II trimestre III trimestre IV trimestre Valore
medio

Dipendenti 549 580 603 651 596
Indipendenti 0 0 0 0 0
Totale 549 580 603 651 596

Albi e Ruoli

Albo Imprese Artigiane Numero: 29129
Provincia: TA
Categoria: lavorazioni non meccanizzate
Data domanda/accertamento: 07/06/1988
Data delibera: 27/09/1988

attività Data inizio attività: 13/04/1988
COSTRUZIONE, INSTALLAZIONE, RIPRISTINO E MANUTENZIONE DI MACCHINE E ATTREZZATURE
PER IMPIANTI ELETTRICI, MECCANICI, TECNOLOGICI,ELETTRONICI,PNEUMATICI E SPECIALI
LAVORI DI SALDATURA, CROMATURA, ZINCATURA, VERNICIATURA IN GENERE.

cancellazione cancellata per trasformazione di natura giuridica
Data domanda/accertamento: 13/10/1989
Data delibera: 08/11/1989
Data cessazione: 05/05/1989

Albo Nazionale Gestori Ambientali
(fonte Ministero dell'Ambiente e della
Sicurezza Energetica)

Numero iscrizione: BA/009922
Iscritta nella sezione di: BARI

Categoria: 2bis - produttori iniziali di rifiuti non pericolosi, o pericolosi ma in quantita' non
eccedenti trenta chilogrammi o trenta litri al giorno, che effettuano operazioni di raccolta e
trasporto dei propri rifiuti (dm n.120/2014 art.8,c.1,lett.b)
Data inizio: 26/02/2013
Data scadenza: 27/02/2033
Classe: unica
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Registro Nazionale Gas Fluorurati ad
effetto serra limitatamente al Reg.
(UE) 2015/2067 e Reg. (CE) n.
304/2008
(fonte Ministero dell'Ambiente e della
Sicurezza Energetica)

Iscrizione nel registro di: BARI
Data iscrizione: 15/07/2013

Numero certificato: 7034/26
Attivita': attivita' di install.,riparaz.,manuten.,assist. o smantellamento apparecchiature

fisse refrigerazione,condizionamento d'aria,pompe di calore fisse contenenti gas fluorurati
ad effetto serra (art.8,com.1 dpr 146/2018) ai sensi reg.di esec.(ue) 2015/2067
Data emissione: 24/02/2026
Data scadenza: 23/02/2031
Stato: Valido

Abilitazioni

abilitazioni per gli impianti D.M.
37/2008 L'impresa, ai sensi del Decreto 22 gennaio 2008 n. 37 recante norme per la sicurezza

degli impianti, è abilitata, salvo le eventuali limitazioni più sotto specificate, all'installazione,
alla trasformazione, all'ampliamento e alla manutenzione degli impianti di cui all'Art. 1 del
Decreto n. 37/2008 come segue:
1)  Lettera A
impianti di produzione, trasformazione, trasporto, distribuzione, utilizzazione dell'energia

elettrica, impianti di protezione contro le scariche atmosferiche, nonche' gli impianti per
l'automazione di porte, cancelli e barriere
Provincia: TA
Data accertamento: 23/06/1992
Ente: CAMERA DI COMMERCIO

2)  Lettera B
impianti radiotelevisivi, le antenne e gli impianti elettronici in genere
Provincia: TA
Data accertamento: 23/06/1992
Ente: CAMERA DI COMMERCIO

3)  Lettera C
impianti di riscaldamento, di climatizzazione, di condizionamento e di refrigerazione di

qualsiasi natura o specie, comprese le opere di evacuazione dei prodotti della
combustione e delle condense, e di ventilazione ed aerazione dei locali
Provincia: TA
Data accertamento: 05/08/2010
Ente: CAMERA DI COMMERCIO

4)  Lettera D
impianti idrici e sanitari di qualsiasi natura o specie
Provincia: TA
Data accertamento: 23/06/1992
Ente: CAMERA DI COMMERCIO

5)  Lettera E
impianti per la distribuzione e l'utilizzazione di gas di qualsiasi tipo, comprese le opere di

evacuazione dei prodotti della combustione e ventilazione ed aerazione dei locali
Provincia: TA
Data accertamento: 05/08/2010
Ente: CAMERA DI COMMERCIO

6)  Lettera F
impianti di sollevamento di persone o di cose per mezzo di ascensori, di montacarichi, di
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scale mobili e simili
Provincia: TA
Data accertamento: 05/08/2010
Ente: CAMERA DI COMMERCIO

7)  Lettera G
impianti di protezione antincendio
Provincia: TA
Data accertamento: 05/08/2010
Ente: CAMERA DI COMMERCIO

requisiti morali e/o tecnico
professionali

Codice: installatori - lettera a (d.m. 37/2008)
Stato: requisiti accertati
Ente: CAMERA DI COMMERCIO
Data denuncia: 23/06/1992
Data accertamento: 23/06/1992

Codice: installatori - lettera b (d.m. 37/2008)
Stato: requisiti accertati
Ente: CAMERA DI COMMERCIO
Data denuncia: 23/06/1992
Data accertamento: 23/06/1992

Codice: installatori - lettera c (d.m. 37/2008))
Stato: requisiti accertati
Ente: CAMERA DI COMMERCIO
Data denuncia: 31/03/2010
Data accertamento: 05/08/2010

Codice: installatori - lettera d (d.m. 37/2008)
Stato: requisiti accertati
Ente: CAMERA DI COMMERCIO
Data denuncia: 23/06/1992
Data accertamento: 23/06/1992

Codice: installatori - lettera e  d.m. 37/2008)
Stato: requisiti accertati
Ente: CAMERA DI COMMERCIO
Data denuncia: 31/03/2010
Data accertamento: 05/08/2010

Codice: installatori - lettera f (d.m. 37/2008)
Stato: requisiti accertati
Ente: CAMERA DI COMMERCIO
Data denuncia: 31/03/2010
Data accertamento: 05/08/2010

Codice: installatori - lettera g (d.m. 37/2008)
Stato: requisiti accertati
Ente: CAMERA DI COMMERCIO
Data denuncia: 31/03/2010
Data accertamento: 05/08/2010
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 10  Sedi secondarie ed unita' locali

Unita' Locale n. TA/3  ZONA INDUSTRIALE 16 FAGGIANO (TA)  CAP 74020
Unita' Locale n. TA/4 VIA G.GALANTI 2 TARANTO (TA)  CAP 74123
Unita' Locale n. TA/5 VIA PIERO DELLA FRANCESCA 2/A TARANTO (TA)  CAP 74123
Unita' Locale n. TA/6 VIA LUDOVICO ARIOSTO 7 TARANTO (TA)  CAP 74123
Unita' Locale n. MN/1 VIA MADRID 20 PORTO MANTOVANO (MN)  CAP 46047

Unita' Locale n. TA/3 Sede Operativa
Data apertura: 18/12/2020

Indirizzo FAGGIANO (TA)
ZONA INDUSTRIALE 16 CAP  74020

Attivita' esercitata MANUTENZIONI INDUSTRIALI,ASSISTENZE TECNICHE, INSTALLAZIONI, RIPARAZIONI
E REVISIONI ATTREZZATURE INDUSTRIALI, OLIO-DINAMICHE E PNEUMATICHE,
MECCANICA IN GENERE, COSTRUZIONI ASSEMBLAGGI DI ORGANI MECCANICI.
IMPIANTI IDRICI E SANITARI DI QUALSIASI NATURA O SPECIE; IMPIANTI PER LA
DISTRIBUZIONE E L'UTILIZZAZIONE DI GAS DI QUALSIASI TIPO, COMPRESE LE OPERE DI
EVACUAZIONE DEI PRODOTTI DELLA COMBUSTIONE E VENTILAZIONE ED AERAZIONE DEI
LOCALI; IMPIANTI DI PROTEZIONE ANTINCENDIO

Classificazione ATECO 2025
dell'attività

Codice: 33.12.10 - riparazione e manutenzione di motori, turbine, pompe, compressori e
altri elementi simili
Importanza: primaria Registro Imprese

Codice: 25.53.00 - lavori di meccanica generale dei metalli
Importanza: secondaria Registro Imprese

Codice: 43.22.0 - installazione di impianti idraulici, di riscaldamento e di condizionamento
dell'aria
Importanza: secondaria Registro Imprese

Codice: 43.22.03 - installazione di impianti di spegnimento di incendi
Importanza: secondaria Registro Imprese

Codice: 43.22.06 - installazione di impianti per la distribuzione del gas
Importanza: secondaria Registro Imprese

Classificazione ATECORI 2007-2022
dell'attività

Codice: 33.12.1 - riparazione e manutenzione di macchine di impiego generale
Importanza: primaria Registro Imprese

Codice: 25.62 - lavori di meccanica generale
Importanza: secondaria Registro Imprese

Codice: 43.22.01 - installazione di impianti idraulici, di riscaldamento e di condizionamento
dell'aria (inclusa manutenzione e riparazione) in edifici o in altre opere di costruzione
Importanza: secondaria Registro Imprese

Codice: 43.22.02 - installazione di impianti per la distribuzione del gas (inclusa
manutenzione e riparazione)
Importanza: secondaria Registro Imprese

Codice: 43.22.03 - installazione di impianti di spegnimento antincendio, compresi quelli
integrati (inclusa manutenzione e riparazione)
Importanza: secondaria Registro Imprese

Unita' Locale n. TA/4 Sede Operativa
Data apertura: 18/12/2020

Registro Imprese
Archivio ufficiale della CCIAA
Documento n . L ZG0RLNRNJLN3GN1S7J
estratto dal Registro Imprese in data 28/05/2026

COMES S.P.A.
Codice Fiscale 01710570738

Visura ordinaria societa' di capitale •            di     37 41



Indirizzo TARANTO (TA)
VIA G.GALANTI 2 CAP  74123

Attivita' esercitata MANUTENZIONI INDUSTRIALI,ASSISTENZE TECNICHE, INSTALLAZIONI, RIPARAZIONI
E REVISIONI ATTREZZATURE INDUSTRIALI, OLIO-DINAMICHE E PNEUMATICHE,
MECCANICA IN GENERE, COSTRUZIONI ASSEMBLAGGI DI ORGANI MECCANICI.

Classificazione ATECO 2025
dell'attività

Codice: 33.12.10 - riparazione e manutenzione di motori, turbine, pompe, compressori e
altri elementi simili
Importanza: primaria Registro Imprese

Codice: 25.53.00 - lavori di meccanica generale dei metalli
Importanza: secondaria Registro Imprese

Classificazione ATECORI 2007-2022
dell'attività

Codice: 33.12.1 - riparazione e manutenzione di macchine di impiego generale
Importanza: primaria Registro Imprese

Codice: 25.62 - lavori di meccanica generale
Importanza: secondaria Registro Imprese

Unita' Locale n. TA/5 Sede Operativa
Data apertura: 18/12/2020

Indirizzo TARANTO (TA)
VIA PIERO DELLA FRANCESCA 2/A CAP  74123

Attivita' esercitata COSTRUZIONE,INSTALLAZIONE E MANUTENZIONE DI ARREDI METALLICI PER COMUNITA' DI
SERVIZI SOCIALI E PUBBLICI,LAVORI MECCANICI,NAVALI,DI
TUBISTERIA,RIPARAZ.MOTORI
MARINI E INDUSTRIALI,CALDERAI E CONGEGNATORI,CARPENTERIA LEGGERA E IN FERRO
ALIENAZIONE MATERIALE FUORI USO,LAVORI EDILI E STRADALI.

Classificazione ATECO 2025
dell'attività

Codice: 31.00.1 - fabbricazione di mobili per negozi, uffici e altri spazi per collettività
Importanza: primaria Registro Imprese

Codice: 25.11.00 - fabbricazione di strutture metalliche e di parti di strutture metalliche
Importanza: secondaria Registro Imprese

Codice: 25.21.10 - fabbricazione di radiatori e contenitori in metallo per caldaie per il
riscaldamento centrale
Importanza: secondaria Registro Imprese

Codice: 25.53.00 - lavori di meccanica generale dei metalli
Importanza: secondaria Registro Imprese

Codice: 30.1 - costruzione di navi e imbarcazioni
Importanza: secondaria Registro Imprese

Codice: 33.12.10 - riparazione e manutenzione di motori, turbine, pompe, compressori e
altri elementi simili
Importanza: secondaria Registro Imprese

Codice: 41.00.00 - costruzione di edifici residenziali e non residenziali
Importanza: secondaria Registro Imprese

Codice: 42.11.00 - costruzione di strade e autostrade
Importanza: secondaria Registro Imprese
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Classificazione ATECORI 2007-2022
dell'attività

Codice: 31.01.21 - fabbricazione di altri mobili metallici per ufficio e negozi
Importanza: primaria Registro Imprese

Codice: 25.11 - fabbricazione di strutture metalliche e parti assemblate di strutture
Importanza: secondaria Registro Imprese

Codice: 25.21 - fabbricazione di radiatori e contenitori in metallo per caldaie per il
riscaldamento centrale
Importanza: secondaria Registro Imprese

Codice: 25.62 - lavori di meccanica generale
Importanza: secondaria Registro Imprese

Codice: 30.11.02 - cantieri navali per costruzioni metalliche e non metalliche (esclusi i
sedili per navi)
Importanza: secondaria Registro Imprese

Codice: 33.12.1 - riparazione e manutenzione di macchine di impiego generale
Importanza: secondaria Registro Imprese

Codice: 41.2 - costruzione di edifici residenziali e non residenziali
Importanza: secondaria Registro Imprese

Codice: 42.11 - costruzione di strade, autostrade e piste aeroportuali
Importanza: secondaria Registro Imprese

Unita' Locale n. TA/6 Sede Operativa, Capannone
Data apertura: 01/10/2025

Indirizzo TARANTO (TA)
VIA LUDOVICO ARIOSTO 7 CAP  74123

Attivita' esercitata COSTRUZIONE, INSTALLAZIONE, RIPRISTINO E MANUTENZIONE DI MACCHINE,
ATTREZZATURE, IMPIANTI ELETTRICI, MECCANICI, TECNOLOGICI, ELETTRONICI E
PNEUMATICI, IDRAULICI E SPECIALI, LAVORI DI SALDATURA IN GENERE, CROMATURA,
ZINCATURA, SABBIATURA, VERNICIATURA IN GENERE.
DAL 31.03.2010: IMPIANTI DI RISCALDAMENTO,DI CLIMATIZZAZIONE, DI
CONDIZIONAMENTO E DI REFRIGERAZIONE DI QUALSIASI NATURA O SPECIE, COMPRESE LE
OPERE DI EVACUAZIONE
DEI PRODOTTI DELLA COMBUSTIONE E DELLE CONDENSE, E DI VENTILAZIONE ED
AERAZIONE DEI LOCALI;
- IMPIANTI PER LA DISTRIBUZIONE E L'UTILIZZAZIONE DI GAS DI QUALSIASI TIPO,
COMPRESE LE OPERE DI EVACUAZIONE DEI PRODOTTI DELLA COMBUSTIONE VENTILAZIONE
ED AERAZIONE DEI LOCALI;
- IMPIANTI DI SOLLEVAMENTO DI PERSONE O DI COSE PER MEZZO DI ASCENSORI, DI
MONTACARICHI DI SCALE MOBILI O SIMILI;
- IMPIANTI DI PROTEZIONE ANTINCENDIO;
LAVORI A BORDO DI UNITA' NAVALI: COSTRUZIONE, RIPARAZIONE E/O
MANUTENZIONE DI
CARPENTERIA LEGGERA E PESANTE, DI SCAMBIATORI DI CALORE A FASCI TUBIERI, DI
COLLETTORI ED ACCESSORI DI CALDAIE PER LA PROPULSIONE E PER I SERVIZI
AUSILIARI, DI IMPIANTI DI RISCALDAMENTO E CLIMATIZZAZIONE, DI IMPIANTI
ELETTRICI-MAGNETOFONICI-TELEFONICI-COMUNICAZIONE-AUTOMAZIONE, DI SISTEMI D
ARMA, DI MACCHINARI ELETTROMECCANICI, DI GENERATORI E CONVERTITORI ELETTRICI,
DI ELETTROMOTORI, DI IMPIANTI ELETTRONICI, ELETTROACUSTICI, DI IMPIANTI DI
CONTROLLO-AUTOMAZIONE-TELECOMANDI-TELECONTROLLI, DI CONTROLLO DI APPARATI
MOTORE E DI GENERAZIONE ELETTRICA; PROGETTAZIONE, FABBRICAZIONE, INSTALLAZIONE
DI QUADRI ELETTRICI BT; FABBRICAZIONE E MANUTENZIONE DI TRATTAMENTI DI PONTI
COPERTI E SCOPERTI.
SERVIZI DI RICERCA E SVILUPPO SPERIMENTALE NEL CAMPO DELLE
ALTRE SCIENZE NATURALI E DELL'INGEGNERIA
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Classificazione ATECO 2025
dell'attività

Codice: 33.20.01 - installazione di motori, generatori e trasformatori elettrici e di
apparecchiature per la distribuzione e il controllo della elettricità
Importanza: primaria Registro Imprese

Codice: 25.5 - trattamento e rivestimento dei metalli; lavori di meccanica generale
Importanza: secondaria Registro Imprese

Codice: 28.12.00 - fabbricazione di apparecchiature fluidodinamiche
Importanza: secondaria Registro Imprese

Codice: 30.1 - costruzione di navi e imbarcazioni
Importanza: secondaria Registro Imprese

Codice: 43.21.02 - installazione di cablaggi per telecomunicazioni e altre reti
Importanza: secondaria Registro Imprese

Codice: 43.22.03 - installazione di impianti di spegnimento di incendi
Importanza: secondaria Registro Imprese

Codice: 43.22.06 - installazione di impianti per la distribuzione del gas
Importanza: secondaria Registro Imprese

Codice: 43.22.07 - installazione di impianti di riscaldamento e di condizionamento dell'aria
Importanza: secondaria Registro Imprese

Codice: 43.24.01 - installazione di ascensori e scale mobili
Importanza: secondaria Registro Imprese

Codice: 43.24.09 - altri lavori di installazione edili n.c.a.
Importanza: secondaria Registro Imprese

Codice: 72.10.29 - ricerca e sviluppo sperimentale nel campo delle altre scienze naturali e
dell'ingegneria n.c.a.
Importanza: secondaria Registro Imprese

Unita' Locale n. MN/1
informazioni estratte dal Registro
Imprese di CREMONA-MANTOVA-
PAVIA

Sede Operativa
Data apertura: 18/12/2020

Indirizzo PORTO MANTOVANO (MN)
VIA MADRID 20 CAP  46047

estremi di iscrizione Numero Repertorio Economico Amministrativo: MN - 268098
Attivita' esercitata "PROGETTAZIONE, SERVIZI LEGATI ALLA PROGETTAZIONE E CAD. L'ATTIVITA' SVOLTA

CONSISTE NELLA PROGETTAZIONE DI IMPIANTI TERMOELETTRICI E CHIMICI DI CENTRALI
E INDUSTRIE, CIVILI, SERVIZI CONNESSI ALLA PROGETTAZIONE, CON L'USO DI
PERSONAL COMPUTER E CAD (COMPUTER AIDED DESIGN) AVVALENDOSI DI TERZI
PROFESSIONISTI ABILITATI".

Classificazione ATECO 2025
dell'attività

Codice: 71.12 - attività di ingegneria e altre consulenze tecniche connesse
Importanza: primaria Registro Imprese
(codice ottenuto dall'attività dichiarata e riclassificato d'ufficio)

Classificazione ATECORI 2007-2022
dell'attività

Codice: 71.12 - attivita' degli studi d'ingegneria ed altri studi tecnici
Importanza: primaria Registro Imprese
(codice ottenuto dall'attività dichiarata)

Registro Imprese
Archivio ufficiale della CCIAA
Documento n . L ZG0RLNRNJLN3GN1S7J
estratto dal Registro Imprese in data 28/05/2026

COMES S.P.A.
Codice Fiscale 01710570738

Visura ordinaria societa' di capitale •            di     40 41
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Data ultimo protocollo 21/05/2026

Registro Imprese
Archivio ufficiale della CCIAA
Documento n . L ZG0RLNRNJLN3GN1S7J
estratto dal Registro Imprese in data 28/05/2026

COMES S.P.A.
Codice Fiscale 01710570738

Visura ordinaria societa' di capitale •            di     41 41
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